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برخورد گش��اده رو و س��خاوتمندانه، در بسیاری از 
مواقع شرط ادب است و ارزشی مثبت قلمداد می‌شود؛ 
این کار در محیط کسب‌وکار و نادیده‌گرفتن احساسات 
و مناف��ع خودتان، می‌تواند باعث ش��ود ب��ه‌کاری که 
نمی‌توانید انجام دهید، »آری« بگویید و چون نمی‌توانید 
بگویید »نه«، بدقولی کنید و اعتماد را نسبت به‌خود از 

دست بدهید.
در س��ازمان، به‌وی��ژه س��ازمان‌های مردم‌نه��اد و 
داوطلبانه، »نه‌گفتن« به درخواست‌های گروه، یكی از 

مشكلات رایج است. به این مثال توجه کنید:  
سعید، عضوی از گروه »دوستان‌طبیعت« است که 
به انواع فعالیت‌های مربوط به حفاظت از محیط‌زیست 
می‌پ��ردازد. در پ��روژه جم��ع‌آوری زباله‌های جنگل 
سیاه‌بیش��ه، س��عید وظیفه دارد هر هفته با وانتی که 
سازمان هفته‌ای یک‌روز اجاره می‌کند، به محل برود 
و زباله‌هایی که داوطلبان جمع کرده‌اند را بار بزند و به 

مرکز بازیافت ببرد.
در جلسه اخیر س��ازمان، داوطلبان از این‌که پس از 
اتمام کار برای بازگشت به منزل دچار مشکل می‌شوند، 
ابراز ناخرسندی کردند. تصمیم گرفته شد که سعید 
علاوه بر ب��ار زدن زباله‌ها، داوطلبان را نی��ز با وانت به 
شهر برس��اند. برای انجام این کار، او باید دوبار فاصله 
میان جنگل و شهر را طی کند و بیش از 10 ساعت کار 
کند، درصورتی‌که او خود یک داوطلب است و بیشتر از 

6ساعت از وقتش را نمی‌تواند به گروه اختصاص دهد.

برای سعید چه پیشنهادی دارید؟
سب‌كهای مختلف پاسخ به یك درخواست

راه‌های گوناگونی برای پاسخ به یك درخواست وجود 
دارد؛ بعضی افراد هر درخواس��ت را مسابقه‌ای برای به 

كرسی نشاندن حرف خود می‌بینند كه باید به هر شكل 
در آن برنده شوند و با نادیده‌گرفتن حقوق دیگران و گاه 
توهین و پرخاش به دنبال منافع خود هستند. این نوع 

رفتار را »تهاجمی« می‌نامیم.

درمقابل، افراد دیگر در بیان احساس خود، احساس 
راحتی نمی‌کنند و صادق نیستند و با عذرخواهی‌های 
بیش از اندازه و نادیده‌گرفتن نظرات و دغدغه‌های خود 
درخصوص موضوع موردبحث، کمترین تأثیر را بر روند 
تصمیم‌گیری می‌گذارند. این ن��وع رفتار را »منفعل« 

می‌نامیم.
گروه سوم، افرادی هستند كه بدون واهمه، نظرشان 
را مستقیم بیان میك‌نند و به‌دنبال راه‌حلی هستند كه 
منافع همه را شامل ش��ود. این افراد با نگاهی مثبت و 
با رعایت احترام تمامی طرفی��ن و در عین حال بدون 
تعارف و روراس��ت، به‌دنبال اهداف و منافع خودشان 
درقالب سازمان هستند، بی‌آنك‌ه حق کسی را ضایع 

كنند. این نوع رفتار را »قاطع« می‌نامیم.
افراد با این رویکرد می‌توانند بدون هزینه برای خود 
یا سازمان نظر خود را اعلام کنند که به منافع بعدی در 

سازمان می‌انجامد.
در کتاب »رسیدن به آری« از »پروژه مذاکره دانشگاه‌ 
هاروارد«، آمده است که حتی وقتی می‌خواهیم پاسخی 
منفی بدهیم، از روند چانه‌زنی حداکثر منفعت را ایجاد 

کنیم.
چانه‌زنی واژه‌ای خودمانی اس��ت که روح مذاکره را 
توصیف می‌کند. مذاكره موثر، روند چانه‌زنی است كه 
به منافع و اهداف ما كمك كند. اگر در این روند منفعل 
یا تهاجمی رفتار کنید، منفعت بهینه رفتار قاطع را از 

دست می‌دهید.

 مهارت »نه«گفتن 
در فعالیت داوطلبانه

بنیاد زینب، از آغاز تا امروز 

 در این وادی هیچ چیز 
جز عشق تو را پیش نمی‌برد

فاطمه برزگ�ر | پس از گذش��ت یک‌س��ال و 
نیم، تغییرات قابل ملاحظ��ه‌ای رخ داد. اما به نظر 
می‌رسید با کارکنان موجود و شرایط حاکم بر این 
مراکز، ب��ه اهداف تربیتی م��ورد نظرمان که ایجاد 
فضای ش��به خانواده و نزدیک کردن بچه‌ها تا حد 
ممکن به زندگی خانوادگی بود، نخواهیم رس��ید. 
بسیار پیش می‌آمد که تلاش‌های ما با برخوردهای 
دوگانه اف��رادی که در کنار بچه‌ه��ا بودند، خنثی 
می‌شد. پیشنهاد کردیم پرسنل قدیمی را با حقوق، 
بازنشسته کنند تا بتوانیم نیروی مناسب را از میان 
انس��ان‌های دلس��وز و علاقه‌مند و دارای دانش و 
تخصص مورد نیاز این بچه‌ها جذب کنیم و اهداف 
تربیتی هماهنگی برای بچه‌ها در نظر بگیریم. ولی 
متاسفانه به دلیل مشکلات مالی آن دوران، موافقت 

نشد.
من و همکاران��م که در ای��ن م��دت درد و رنج 
بچه‌ها را از نزدیک لمس کرده بودیم، نتوانستیم به 
سادگی از آنها جدا شویم. بنابراین پس از مشورت 
با کارشناسان و نیز همسر همراه و مهربانم مرحوم 
دکتر تقی ابتکار که در لحظه لحظه این مس��یر از 
هیچ کمک و حمایتی دریغ نکرد، قرار شد 30 نفر 
از دختر بچه‌های بین سنین 6 تا 9 ساله را انتخاب 
کرده و در مرکزی تحت نظارت خودمان نگهداری 
کنیم. در این ‌2سال دوستان صادق، همراه، همدل 
و پایدار شناخته شده بودند. با یاری همین دوستان، 
تعدادی از کودکان بي‌سرپرست را در‌ سال 1358 
برای نگهداری ج��دا کردیم و بنیاد زینب)س( این 

چنین متولد شد.
در ابتدای امر 30نفر از دختران را به بنیاد منتقل 
کردیم که با کمک اطلاعات اندک درباره آنها موفق 
شدیم خانواده‌های 5 نفره‌شان را پیدا کنیم و با در 
نظر گرفت��ن حمایت‌های مالی، آنه��ا را به آغوش 
خانواده بازگردانیم. زندگی در خانه پلاک 17 کوچه 
نیلوفر، رنگ تازه‌ای به خود گرفت. در خانه، نگهبان 
یا به قول بچه‌ها زندانبان نداشت، گنجه‌ها، یخچال و 
آشپزخانه بدون کلید و قفل و زنجیر بود و همه قول 
داده بودیم که کسی به دیگری دروغ نگوید و همه با 
هم صادق باشند. اما مگر باور اینها برای بچه‌ها آسان 
بود؟ به زمانی طولانی نیاز داشتیم تا روزی برسد که 
این ناباوری‌ها به باور و یقین تبدیل شود. از روز اول 
مهم‌ترین هدف برایمان ایجاد فضایی شبیه فضای 
خانواده بود. هر 5 نفر از بچه‌ها را با یک مربی در یک 
اتاق اس��کان دادیم و از تجربیات گذشته خود مدد 
جستیم تا فضای شبه‌خانواده را برایشان ایجاد کنیم. 
در روش‌های خود، محورها و اصولی برایمان بسیار 
مهم بود. مانند: بچه‌ها بی��ش و پیش از هر چیز به 
محبت و عشق نیاز داشتند که به جهت نبود خانواده 

آن را تجربه نکرده بودند.
شرط بسیار مهم برای ایجاد باور در بچه‌هایی که 
پیش از آن بي‌صداقتی و دروغ زیاد دیده و ش��نیده 

بودند، یکرنگی و صداقت بود.
برای ایجاد فضایی س��الم و شبیه به یک خانواده 
معمولی، برق��راری نظم و مس��ئولیت پذیری در 

کارهای خانه اهمیت دوچندان داشت.
مشغول کردن ذهن و جس��م بچه‌ها با ورزش و 
تفریحات سالم اهمیت بسیار داش��ت تا مانع بروز 

مشکلات و ایجاد تنش بین آنها شود.

فراتر از نژاد و اعتقاد
ایوانا هوفمن دختری ۱۹ ساله از پدری آفریقایی 
اهل کشور کوچک آفریقایی توگو و مادری آلمانی 

از منطقه فقیرنشین شهر دویسبورگ به سازمانی 
چپ »حزب مارکسیست ‌لنینیست کمونیستی« 
در ترکیه پیوست و در آس��تانه روز زن، در صفوف 
کردهای س��وریه در نبرد علیه داعش برای دفاع از 

روستایی مسیحی‌نشین جانش را از دست داد.ا
ایوانا هوفمن ۱۹ سال داشت. در ‌شهری در کنار 
رود راین زاده شد، در ش��هر کارگری دویسبورگ 
رشد کرد  و در آستانه به پایان رساندن تحصیلات 
دبیرس��تانی خ��ود )حدود ش��ش ماه پی��ش( به 
کردس��تان رفت. گلوله‌های »داعش«، در ساعات 
آغازین بامداد ۷ مارس به زندگی‌ او پایان داد. ایوانا 
هوفمن برای اس��تفاده از مسلسل سنگین روسی 

BKC آموزش دیده بود .
او ت��ا آخرین گلوله علی��ه داعش ب��رای دفاع از 
روستایی آشوری در »تل خمیس« جنگید و جان 
خود را از دست داد. این منطقه در ۲۰۰ کیلومتری 

شرق کوبانی قرار دارد. 

تجربه ایرانی

داوطلبان عجیب

    چطور داوطلبان دانش
 به بیراهه می‌روند؟

سعید   اصغرزاده

می‌خواستم از ضرورت پژوهش و نقش عمده آن در 
ظرفیت‌سازی فعالیت‌های داوطلبانه بنویسم، اما راه 
به‌بیراهه بردم. شاید این بیراهه نشان از ضعف پژوهش 
و مشکلات ساختاری در کشورمان هم دارد که بنده 
نیز درگير همین ساختارم. یادم می‌آید هنر ماهاتیر 
محمد این بود که وقتی می‌خواست مالزی را به یک 
کش��ور دیگر تبدیل کند، گفت الان نیاز به مهندس 
داریم، پس کل رش��ته‌های دیگر دانشگاهی تا اطلاع 
ثانوی تعطیل! خب البته این‌جا اوضاع فرق دارد. ما اگر 
به 10 دکتر احتیاج داریم، لابد ‌10هزار دکتر پرورش 
می‌دهیم و اگر یک معمار لازم داریم، چهارصدتایش را 

پذیرش می‌کنیم و...
در ایران تکمیل تحصیلات عالی توس��ط خلایق 
تبدیل به امری اجتناب‌ناپذیر ش��ده اس��ت. کم‌کم 
داش��تن مدرک دکترا شده اس��ت جزو گزینه‌های 
ازدواج. بچه‌هایی که در آینده به‌دنیا می‌آیند حق دارند 
که پدر و مادرشان این عناوین را با خود یدک بکشند! 
به‌روایتی ایج��اد ظرفیت بیش از ح��د در حوزه‌های 
تخصصی و دکترا، دانش را بی‌بنیان س��اخته است. 
ما می‌خواهیم داوطلبان زندگی بهتر شویم اما آن را 
خلاص��ه در مدارکی کرده‌ایم )که هرچند اش��کالی 
ندارد،( اما اینک درمقابل شاید هر چند10 دکترا، فقط 
یک فرصت شغلی وجود دارد. این متخصصان که از 
دانش��گاه‌های ریز و درشت فارغ‌التحصیل می‌شوند، 
دغدغه‌ش��ان دانش و پژوهش نیست. اصلا پژوهش 
برای بس��یاری از ما یعنی کپی‌ب��رداری! آمار یعنی 
چند نمودار و عدد و رقم ک��ه رایانه پردازش می‌کند 
و... بله! ارزش تحصی��ل به‌قدری پایین آمده که همه 
درحال‌تحصیل هستند. همه مدرک دارند و همه در 
همه امور اظهارنظر می‌کنند. آیا راه را درست رفته‌ایم؟

این‌روزها رقابت بر سر مشاغل بسیار سنگین شده 
است. مي‌پرسيد آیا آن‌ور دنیا هم همین‌طور است؟ 
اس��تاد تمام‌ها در آمریکا ‌۱۳۵هزار دلار درآمد دارند 
که از قضات هم بیشتر است. هرسال ۶فارغ‌التحصیل 
دکترا برای یک پس��ت رقابت می‌کنند. در این‌جا اما 
برای پس��ت‌هایی که وجود هم ندارد، دکترا پرورش 
داده می‌شود. معروف‌ترین کتاب زیراکسی دانشگاه‌ها، 

کتاب شصت و چند راه تقلب شده است و...
ش��اید بگویید امکاناتی که در غرب وج��ود دارد، 
در این‌جا نیس��ت اما پ��رورش نیروی انس��انی برای 
امکاناتی که نداریم، عاقلانه است؟ واقعیت این است 
که در دنیا ای��ن روال مدرک‌گرایی وج��ود دارد و در 
ایران هم نمونه اغراق‌ش��ده آن! شاید مسئولان برای 
فرار از بحران اشتغال، به افزایش رشته‌های تحصیلی 
و تکثیر سطوح تحصیلی پرداخته‌اند که دانشجویان 
زمان بیش��تری را ب��ه تحصیل بگذرانند تا داش��تن 
دغدغه اشتغال! نمی‌گویم این بنیان در دنیا درست 
گذاشته ش��ده و در این‌جا نه! )فرصت درستی است 
که بیراهه نوش��تاری خود را اصلاح کنم و به مس��یر 
تحقیق و پژوهش و امر داوطلبي بازگردم!( به‌عنوان 
نمونه، بس��یاری از یافته‌هایی که دنی��ای علوم را پر 
کرده، نتیجه آزمایش‌های مشکوک یا تحلیل‌ضعیف 
است. یک حساب سردستی درمیان سرمایه‌گذاران 
بیوتکنولوژی می‌گوید، نیمی از نتایج تحقیقي منتشر 
شده، غیرقابل تقلید است. اما همین هم ممکن است 
زیادی خوشبینانه باشد.‌ سال گذشته محققان آگمن، 
یک شرکت بیوتک، متوجه شدند که نتایج  تنها ۶ تا 
از ۵۳ تحقیق برجسته در زمینه سرطان قابل‌تقلید 
در آزمایشگاه بوده‌اند. کمی قبل‌تر، یک گروه در بایر 
)کمپانی داروسازی( تنها یک‌چهارم از ۶۷ پژوهش با 
اهمیت مشابه را با موفقیت تقلید کرده بود. یک محقق 
علوم‌کامپیوتر می‌گوید که سه‌چهارم پژوهش‌ها در 
زمینه تخصصی‌اش چرند هستند. در دهه گذشته، 
80 ‌هزار مریض در آزمون‌های بالینی وارد شدند که 
بر پایه نتایج تحقیقاتی که بعدا معلوم شد اشتباه بوده 
است، درمان می‌شدند. من برای عدم سیاهنمایی از 
ایران چیزی نمی‌گویم. یعنی آمارها و اطلاعاتم ناقص 
است. تازه اگر هم وجود داشته باشد، می‌توانم به این 
اصل توجه کنم که »اعتماد داشته باش ولی خودت هم 
صحت‌سنجی کن«. نتایج علمی همیشه می‌بایست 
آماده مورد چالش واقع‌شدن باشند. )اما به‌هر صورت 
برای صحت‌س��نجی آمار ایرانی هنوز قدری خامم!( 
همه فارغ‌التحصیلان کذایی و تحقیقات قلابی باعث 
لرزان‌شدن بنیانی می‌شود که برای یافتن حقیقت در 
دنیا بنا شده. برای بهبودش چه باید کرد؟ یک اولویت 
می‌بایست الگوگیری از دیگرانی باشد که برای بهبود 
استانداردها کوشیده‌اند. یک نقطه شروع، درک‌کردن 
علم آمار به‌خصوص در زمینه‌هایی است که با انبوهی 
از داده‌ها سروکار دارند. متخصصان ژنتیک این کار را 
کرده‌اند و طوفان اطلاع��ات مغلوط اولیه را تبدیل به 
تعداد انگشت‌شماری از داده‌های واقعا مهم کرده‌اند. 
به شکل ایده‌آل، روش تحقیق پژوهشگران می‌بایست 
پیش از ش��روع منتش��ر ش��ود تا آنها را از دستکاری 
بعدی روش برای رس��یدن به نتایج مطلوب بازدارد. 
)در پژوهش‌های دارویی، قوانینی تصویب ش��ده که 
این کار را اجباری می‌کند.( هرجا امکان داشته باشد، 
می‌بایس��ت داده‌ها دراختیار دیگر پژوهشگران قرار 

بگیرد تا خودشان مورد بازبینی قرار بدهند.
دانش همچنان از احترام فوق‌الع��اده‌ای برخوردار 
اس��ت. اما این موقعیت اس��تثنایی بر پایه توانش در 
درس��ت‌گویی و تصحیح خودش وقتی که اش��تباه 
می‌کند، به‌وجود آم��ده. به علاوه دنیا پر از اس��راری 
است که برای نس��ل‌ها می‌تواند دانشمندان را جهت 
رمزگش��ایی س��رگرم خ��ودش ن��گاه دارد. ردپای 
مخدوش��ی ک��ه پژوهش‌های مش��کوک ب��ر جای 
می‌گذارند، سدی نابخشودنی درمقابل فهم ما از جهان 
هستند. بله! در ایران اما کو پژوهش؟ هرچند مغشوش! 
سفارش نوشتن پایان‌نامه هم تازه می‌گیریم. نگویید 
ک��ه نمی‌دانید چه‌کس��ی باید داوطل��ب اصلاح این 

ساختار معیوب شود!

مارک  پاکتین

گیاه ‌شناس

 می‌بینید که گیاه‌شناسان بومی از هر قشر عجیبی 
دوستانی دارند. این یارو تصمیم گرفت که به آمازون 
برود و گشتی بزند یا قورباغه را بلیسد و این‌کار را کرد 
و نوشت، »فشار خونم به شدت بالا رفت، من کنترل 
عملکرد کامل بدنم را از دست دادم، روی یک خرمن 
استفراغ کردم و افتادم و خوابم برد، 6 ساعت بعد روی 
یک ننو بیدار ش��دم و برای مدت 2روز مثل ابر انسان 
بودم.« یک شیمیدان ایتالیایی این را خواند و گفت، 
»من واقعا علاقه‌ای به جنبه‌های فرا انساني قورباغه 
میمونی س��بز ندارم. تاثیرش��ان در مورد فشارخون 
چیست؟« حالا این شیمیدان ایتالیایی روی درمان 
جدیدی برای فشارخون بالا براساس پپتیدهای زیر 
پوست قورباغه میمونی سبز کار می‌کند و دانشمندان 
دیگر به دنبال درمانی برای اورئوس استاف مقاوم در 
برابر دارو هستند. خیلی جالب که این سرخپوستان 
بومی و قورباغه جادویشان یکی از شیوه‌های درمانی 

را اثبات می‌کنند.

از کاهن آتوهواس��کا در ش��مال آمازون، در وسط 
مراسم یوگا برايتان بگويم. او را که به دنبال سرمایه‌ای 
برای محافظت از فرهنگشان بود به لس‌آنجلس برای 
ملاقات مسئول بنیادی بردم. به کاهن نگاهی کرد و 
گفت، »تو به مدرسه پزشکی نرفتی، درست؟« کاهن 
گفت، نه نرفت��م. او گفت، »خب درب��اره درمان چه 
چیزی می‌توانی بگویی؟« کاه��ن به او نگاهی کرد و 
گفت، »میدونی چیه؟ اگر تو یک عفونت داشته باشی، 
برو دکتر. اما بسیاری از مصیبت انسان بیمارهايی از 
قلب، ذهن و روح هستند. پزشکی غربی نمی‌تواند آنها 

را درمان کند ولی من می‌توانم.« 
اما همه آنچ��ه که درب��اره داروه��ا از طبیعت فرا 
می‌گیریم خوب نیستند. مثلا از یک مار وایپر برزیلی 
بگويم، سم او در دانشگاه س��ايو پائولو مورد مطالعه 
قرار گرفت. بعدا مطالعات بیش��تری توس��ط مرکز 
بازدارنده‌های آنزیم مبدل آنژیوتانسین صورت گرفت. 

این در خط‌مقدم روش درمانی فش��ارخون اس��ت. 
فشارخون علت بیش‌از ‌۱۰درصد از مرگ‌ومیر روزانه 
جهان است. این صنعت ‌۴میلیارد دلاری بر پایه سم 
این مار برزیلی است و برزیلی‌ها حتی یک سنت هم 
از آن درآمد ندارند که روش قابل قبولی برای تجارت 

کردن نیست.
اما جنگل بزرگترین تجلی حیات روی کره‌زمین 
است. ضرب‌المثلی در س��ورینام هست که من واقعا 
دوستش دارم: »جنگل پاسخ تمام پرسش‌هایی که ما 
هنوز نکرده‌ایم را در خود نگه می‌دارد« اما همان‌طور 
که می‌دانید، به سرعت درحال ناپدید‌شدن است. در 
برزیل، در آمازون، در سراسر جهان. من عکس‌هايي 
را از هواپیمای کوچکی گرفتم که بر فراز مرز شرقی 
از منابع بومی زینگو در ایالت ماتو گروس در ش��مال 
غربی پ��رواز می‌کرد. در نیمه‌ب��الا تصویر، می‌توانید 
جایی ک��ه بومیان سرخپوس��ت زندگ��ی می‌کنند 

را ببینید. خط میانی، مرز ش��رقی منطقه هس��ت. 
نیمه بالا سرخپوس��تان، نیمه‌پایین سفیدپوستان 
هستند. نیمه‌بالایی سرش��ار از گیاهان دارویی و در 
نیمه‌پایین تنها مشتی گاو نحیف. نیمه بالایی کربن 
توسط جنگلی که به آنها تعلق دارد جذب می‌شود، 
نیمه‌پایینی کربنی را به اتمسفر می‌فرستد که باعث 
ب��روز تغیی��رات آب و هوایی می‌ش��ود. درحقیقت، 
علت ش��ماره2 آزاد ش��دن کربن در اتمسفر نابودی 

جنگل‌هاست.
اما وقت ح��رف‌زدن در مورد تخری��ب، این نکته 
را در ذهن داش��ته باش��ید که آمازون باشکوه‌ترین 
چش��م‌انداز جهان را داراس��ت. منطقه‌ای سرشار از 
زیبایی و شگفتی. بزرگترین مورچه‌خوار جهان در این 
جنگل زندگی می‌کند، حدود ۴۵ کیلو وزن آنهاست. 
عنکبوت پرنده‌خوار جالوت بزرگترین عنکبوت جهان 
است که در آمازون یافت می‌شود. عقاب بال پهن که 
طول بال‌هایش بیش��تر از ۲ متر است. کیمن سیاه 
)نوعی تمساح( این هیولا می‌تواند تا ۵۰۰ کیلو وزن 
داشته باشد، می‌دانید که انسان‌خوار هستند. آناکوندا، 
بزرگترین مار و کاپی بارا، بزرگترین جونده، نمونه‌ای 

از آن در برزیل هست ۱۰۰ کیلوگرم می‌تواند باشد.

داستان های داوطلبانه

پاورقی  هفته 2

 جنگل و  پاسخ تمام پرسش‌هایی
   که  ما هنوز نکرده‌ایم  

مه‌لق��ا م�الح، فع��ال محیط‌زیس��تی اس��ت که 
‌۶۰سال اس��ت هیچ زباله‌ای تولید نکرده است. بانوی 
محیط‌زیست ایران متولد ۱۲۹۷ اس��ت. چهره آرام و 
مهربان��ی دارد و تاکنون اقدامات زی��ادی برای ارتقای 
محیط‌زیس��ت کش��ور انج��ام داده اس��ت. »بهترین 
شخصیت میراث طبیعی«، »دوستدار محیط‌زیست« 
ازجمله عناوینی است که در کارنامه خانم »مه لقا ملاح« 

ثبت شده است.
خانم دکتر ملاح برای تحصی�الت تکمیلی‌اش در 
مقطع دکترا عازم فرانسه می‌شود و در آن‌جا همزمان 
با تحصی��ل کتاب��داری را گذرانده و همی��ن موضوع 
موجب می‌شود پس از بازگشت در کتابخانه موسسه 
روانشناسی دانشگاه تهران مشغول به کار می‌شود. در 
کتابخانه دانشگاه با کتابی درباره محیط‌زیست روبه‌رو 

می‌شود که تأثیر عمیقی بر زندگی‌اش می‌گذارد.
»از تم��ام س��فارتخانه‌ها خواس��تم ک��ه اطلاعات 
محیط‌زیست کشورشان را در اختیارم قرار دهند. مدام 
مطالعه و تحقیق کردم و به این نتیجه رسیدم باید برای 
اقدام جمعی دست به کار شویم. دوست داشتم فرهنگ 
حفاظت از محیط‌زیست را به مردم بیاموزم.« خانم ملاح 
بعد از بازنشستگی در‌ سال ۵۶ ازطرف سازمان بازرسی 
کل کشور دعوت به کار شد و در گروه تحقیق شرکت 

کرده و مشکلات محیط‌زیستی تهران را بررسی کرد.
این فعال محیط‌زیس��ت از س��اکنان قدیمی تهران 
است و در خانواده‌ای تربیت شده که زباله تولیدنکردن 
برایش��ان اهمیت ویژه‌ای داش��ته اس��ت. »من در دل 
خانواده‌ای بزرگ ش��دم که مادرش قب��ل از من فعال 
محیط‌زیس��ت بود. در خانه ما زباله‌ای تولید نمی‌شد. 
مادرم قبل از من به این موضوع بس��یار اهمیت می‌داد 
و هیچ وقت زباله بیرون نمی‌گذاش��ت. البته خیلی از 
مردم آن دوران مثل حالا نبودند و قدیم زباله کم تولید 
می‌شد. هر فردی در هر خانواده‌ای راه‌حلی برای بازیافت 

زباله‌اش پیدا می‌کرد. 
غذا را به اندازه تعداد و میزان خ��وراک افراد خانواده 
تهیه می‌کردیم که اضافه نیاید و مجبور به دور ریختن 
آن نش��ویم. حتی یک غذا را دو وع��ده نخوریم چون 
باقیمانده غذا را به همس��ایه می‌دادیم آن بخشی را که 
می‌توانست خودش می‌خورد و آنچه که اضافی می‌آمد 

به بزی که داشت، می‌داد. 
برخی از باقیمانده مواد غذای��ی را به مرغ و جوجه‌ها 
می‌دادی��م. از کاغذ و پلاس��تیک هم خیلی اس��تفاده 
نمی‌کردیم. خلاصه زندگی روستایی موجب شده بود، 
به محیط‌زیست کمتر آس��یب بزنیم و کمتر آن را به 
مخاطره بیندازیم اما حالا آلودگی‌های جدیدی را وارد 
این چرخه کرده‌ای��م و موجب بروز بیماری‌های جدید 
هم شده‌ایم که باید زود‌تر به فکر راه‌حل مناسب در این 
زمینه باشیم. شاید باورتان نشود اما آن موقع مردم کمتر 

بیمار می‌شدند.«
خانم ملاح تا سرفه‌اش می‌گیرد دستمال پارچه‌ای 
س��فید گلدار اتو کش��یده و تا خ��ورده را ب��رای دکتر 
می‌آورند و دکتر آن را مقابل دهان می‌گیرد و آهس��ته 

سرفه می‌کند. پرستار می‌گوید: »در خانه خانم، من به 
یاد ندارم که هیچ وقت دستمال کاغذی داشته باشیم. 
ما از دس��تمال پارچه‌ای استفاده می‌کنیم. برای دکتر 
ملاح مهم است که زباله کم تولید شود. هنوز زباله‌‌های‌ 
تر را در چاه داخل حیاط می‌ریزیم و کود می‌شود و برای 
درختان حیاط استفاده می‌کنیم.« خانم ملاح ‌۶۰سال 
اس��ت که زباله‌ای بیرون از خانه نگذاشته است حتی 
اعضای خانواده‌اش هم این کار را نکرده‌اند. مگر این‌که 

زباله‌ها بازیافتی باشند مانند کاغذ و پلاستیک.
آنها زباله‌هایشان را داخل گودالی در حیاط می‌ریزند 
که تبدیل به کود می‌شود. »زمانی‌که همسرم زنده بود، 
بیشتر رسیدگی می‌کرد اما حالا با نبود او و بالارفتن سن 
و سخت‌شدن راه رفتنم، خودم نمی‌توانم این کار را بکنم 
و سرایدار زباله را در محل مربوطه می‌ریزد.« او می‌افزاید: 
»هنوز هم از بطری‌های پلاستیکی استفاده نمی‌کنیم. 
قبل‌تر‌ها که خودم برای خرید می‌رفتم ساک پارچه‌ای 
می‌بردم تا برای حفظ محیط‌زیست گام بردارم. همه را 
برای این کار تشویق می‌کردم. همواره توصیه می‌کنم 
برای خرید کیسه پارچه‌ای ببرند و از تخریب حریصانه 
محیط‌زیست خودداری کنند تا نسل آینده هم بتوانند 

از این میراث بهره‌مند شوند.«
خانم ملاح خودش با مردم محله‌های مختلف درباره 
ضرورت تفکیک زباله‌ تر و خش��ک در خانه‌ها صحبت 
می‌کند حتی در مدارس نیز ب��رای معلم‌ها دوره‌های 
آموزشی برگزار می‌کند. »یادم هست چند‌سال پیش 
قرار بود با مشارکت ش��هرداری طرح جمع‌آوری زباله 
خش��ک در روزهای جمعه را برای اولین‌بار و آزمایشی 
در یکی از محله‌ه��ا اجرا کنیم که براس��اس آن طرح 
ش��هروندان محله زباله‌های خش��ک خود را تفکیک 
می‌کردند و خودرو در ساعت مشخص به محل می‌رفت 
و جمع‌آوری می‌کرد.  از مسئولان وقت خواستیم یک 
وانت در اختیار ما برای اجرای این طرح قرار دهند تا سر 
ساعت اعلام ش��ده در محله گشت بزند و زباله را جمع 
کند. حتی قرار بود تبلیغات و تزیین وانت را هم بچه‌های 
جمعیت انجام دهند که این طرح اجرا نش��د. اما هنوز 
برای اجرای کارهای مش��ارکتی و آموزشی در زمینه 

تفکیک زباله و کمک به محیط‌زیست آمادگی داریم. 

دکت��ر ابوت��راب نفیس��ی)1386-1293( یک��ی از 
شاخص‌ترین چهره‌های »طب سنتی ایرانی – اسلامی« و 
یکی از پرکارترین پزشکان ایرانی بوده‌اند. پرکار، هم از نگاه 
نگارش مقالات تحلیلی – تفس��یری که هر کدام منبعی 
جامع و کامل است؛ و هم از لحاظ حضور در بیمارستان و 
دوا و درمان بیماران، بی آنکه اغلب، چشمداشتی به گستره 
اقتصاد داشته باش��د. در کنار این دو، یک جنبه تاریخی 
خاص نیز به ارزش حضور و حدود دکتر ابوتراب نفیس��ی 
افزوده است و آن این که شرح زندگی او در واقع شرح تاریخ 
گذار طب س��نتی ایران به پزشکی مدرن و متجدد است. 
با همه اینها آنچه آقای دکتر را برجستگی فراخ از نگاه نام 
و جایگاه می‌بخش��د؛ در کنار بیش از 80 سال کار دقیق و 
ظریف در حیطه پزش��کی، که حاصل آن نوشتن بیش از 
100 مقاله علمی – پژوهشی و بیش از 30 مجلد کتاب، 
از »اص��ول الکتروکاردیوگرافی بالین��ی. 1339« گرفته 
تا »عقاید مردم س��نتی ایران درباره بهداشت تن و روان و 

درمان بیماری‌های رایج. 1368«.
 دکتر نفیس��ی را بای��د عالمی جامع‌العل��وم و طبیبی 
جامع‌الاطراف دانس��ت. چرا که بینش و آگاهی او نه تنها 
به مسأله طب بلکه گستره وسیعی از علوم انسانی از فلسفه 
تا ادبیات و عرفان را در بر می‌گیرد، طرفه آنکه او آش��نایی 
دقیق و آگاهی دقیق به علوم اسلامی و طب اسلامی داشته 
است. از 12 سالگی قرآن را از بر داشته و »الحدیقه« را در 
عنفوان جوانی خوانده و بسیاری از متون کهن عربی و طب 
س��نتی ایرانی را مرور کرده است. در مقالات ایشان آثاری 
همچون »آیات مربوط به تفکر در شناخت انسان. 1358«، 
»قرآن و تفکر. 1357« و »در معنی عبادت و بیان حقیقت. 
1374« نشان از پژوهش‌های اسلامی‌شان دارد و مقالاتی 
نظی��ر »روزی را که هیچ وق��ت فرام��وش نخواهم کرد. 
1354« و ... نشان از آگاهی‌شان به اصول نویسش داستانی 

و ادبیات فارسی. 
ابعاد وسیع اندیشه و تفکر این استاد تمام عیار دانشکده 
پزشکی دانش��گاه اصفهان و عضو پیوسته فرهنگستان 
پزشکی، مرزهای »گزین گویی« و »کوتاه نویسی« را در 
نوردیده و خود به کارنامه‌ای پرطمطراق به درازنای بیش 
از 80 سال کار پزشکی تبدیل شده است. در شرح بزرگی 
او به اختصار شاید بیت‌های ماندگار استاد فقید جلال‌الدین 
همایی )۱۳ دی ۱۲۷۸ شمس��ی در اصفه��ان - ۲۹ تیر 

۱۳۵۹ در تهران( نویس��نده، ادیب، ش��اعر، ریاضیدان و 
مورخ حرف آخر را بزند :نفیس��ی که سمی بوتراب است/ 
زخورش��ید ولایت نوریاب است/ بتش��خیص مرز با علم 
سرشار/ شفای خسته و داروی بیمار/ نباشد در فنون طب و 

درمان/ پزشکی همچو او اندر صفاهان«
اما دوشنبه 18 اسفند 1393 »انجمن ملی آثار و مفاخر 
فرهنگی« همت کرده و مراسمی را در بزرگداشت و شرح 
زندگی و خدمات علمی و فرهنگی مرحوم دکتر ابوتراب 
نفیس��ی برگزار کرد. مراس��می که همچون مراسم‌های 
ماهانه این انجمن، اغلب چهره‌هایی خاص و تحسین‌شده 
را گرد هم می‌آورد تا حاضران را دشواری مسیر »پل امیر 
بهادر«؛ به حضور استادان و آموختن از آنان، آسان شود. در 
این مراسم اما حضور دکتر شمس اردکانی، حجت‌الاسلام 
والمسلمین دعایی، دکتر نجفی، دکتر نجم‌آبادی، دکتر 
مه��دی محقق، رئیس انجم��ن آثار و مفاخ��ر فرهنگی؛ 
دکتر ایرج فاضل، وزیر سابق بهداشت و درمان؛ دکتر علی 

محسنی و دکتر موقتیان؛ از همه برجسته‌تر بود. 
در ابتداي اين نشست دكتر مهدي محقق رئيس انجمن 
آثار و مفاخر، با آن آرامش همیشگی و قدم‌های شمرده و 
کلمه‌های به تقطیع سپرده، پشت تریبن آمده و شرحی 
دقیق از طب اس�المی و طب ایران��ی را به همراه مثل‌ها و 
ابیاتی مانند همیشه دلنشین ذکر کردند. ایشان همچنین 
درباره دکتر نفیسی گفتند: اين مرد بزرگ نه فقط پزشكي 
درجه كي در اصفهان بود، بلكه كوشيد پزشكي اسلامي ـ 
ايراني را به جهانيان معرفي كند. او افزود: ما در انجمن رسم 
نداشتيم كه به رشته پزشكي، رياضي و مهندسي بپردازيم. 
اين وظيفه فرهنگس��تان علوم اس��ت كه ب��ه مفاخر اين 
رشته‌ها بپردازد. ولي به صورت استثناء براي كساني كه در 
زمينه تاريخ علم پزشكي كار كرده‌اند، بزرگداشت برگزار 
ميك‌نيم.  دکتر محقق در ادامه اش��اره کردند که مرحوم 
ابوتراب نفيسي را من درك نكردم و خدمت ايشان نرسيدم 
ولي با ايشان مكاتبه داشتم. ايشان نمونه سخن بقراط بود 
كه در برابر درخواست پادشاه ايران گفته بود: من فضيلت و 
علم پزشكي را به مال نمي‌فروشم و ابوتراب نفيسي در اين 
راستا عاشقانه و با ايمان به طب اسلامي تلاش و مساعي 

فراواني براي شناسايي اين علم از خود نشان داد.
س��پس دكتر ايرج فاضل وزير اسبق بهداشت و درمان 
گفت: افتخار بزرگي است كه در اين جمع شريف حضور 
دارم و تشكر ميك‌نم از استاد محقق و انجمن آثار و مفاخر 
فرهنگي براي برگزاري بزرگداشت مردي كه ما به او ارادت 
داشتيم و مايه افتخار ما و مملكت بود. اين بزرگداشت‌ها 
كار بسيار زيبايي است. دكتر نفيسي استاد برجسته علم 
پزشكي و استاد دانشگاه پزش��كي اصفهان به نظر من از 
همان ابتدا نشان شده بود. زماني كه در زندگي استاد دقيق 
مي‌ش��ويم هرجا بوده شاگرد اول بوده و پيش��رو. او اولين 

كسي بود كه در فرهنگستان علوم پزشكي حضور يافت.
سپس دكتر محمد موقتيان با تأس��ف از اين بابت كه 
تخصصي در علم پزش��كي ندارند تا س��جاياي حرفه‌اي 
استاد را بازگو كنند به ذکر خاطراتی از ایشان پرداختند. در 
پایان با حضور دكتر ايرج فاضل، دكتر نوش‌آفرين انصاري 
و سيدمحمود دعايي، لوح تقدير انجمن مفاخر به نسرین 

نفیسی دختر دكتر ابوتراب نفيسي اهدا شد.

 مه‌لقا ملاح، فعال محیط‌زیست 
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