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وقتی یک راننده خانم باشی، در سطح شهر قطعا 
حرف هایی مثل »ش��ماها چطور راننده شده اید؟!«، 
»گواهینامه هایتان را از کجا گرفته اید؟!«، »به شما هم 
می گویند راننده؟!«، »برو پش��ت ماشین لباسشویی 

بشین!« و... را شنیده اید.
به گزارش ایسنا، اینها مؤدبانه ترین الفاظ و عباراتی 
است که برخی مردم شهر و مردان راننده در مواجهه 
با رانندگان خانم، به خصوص تاکس��ی بانوان به کار 
می برند و نمی دانند که »زن سرپرست خانوار بودن، 

کمک خرج خانه بودن« یعنی چه؟ 
این روزا تو س��طح شهر تاکس��ی های سبز رنگی 
را می بینیم که فرمانش��ون به دس��ت خانم هاست، 
خانم هایی که مردانه برای گذراندن امور خانواده، کار 
می کنند و باور نکردن توانایی هاشون براشون خیلی 

دردناکه!
مری��م ش��اخصی که ح��دود 4 س��ال اس��ت در 
تاکسی بیس��یم قزوین فعالیت می کند، درخصوص 
این رفتارها می گوید: ش��اید راننده بودن برای یک 
خانم مشکلات بسیاری دارد اما از همه مهم تر که ما 
را آزرده خاطر می کند، باور نداش��تن توانایی هایمان 
است درحالی که رانندگی ما مشکلی ندارد و همپای 
مردها رانندگی می کنیم اما همچنان شاهد شنیدن 

حرف های تلخ هستیم.
وی اضاف��ه می کند: برخی از مردان ع��لاوه بر باور 
نداشتن توانایی های زنان، اصطلاحات نامناسبی در 
برخورد با آنها استفاده می کنند طوری که یک بار با 

آنها به شدت درگیر شدم.
مونا ایرانخ��واه دیگر راننده تاکسی بیس��یم بانوان 
قزوین با بیان این که 3 سال در تاکسی بیسیم فعالیت 
دارد، ادامه می ده��د: در مقابل این اف��راد،  مردهایی 
هس��تند که محترمانه رفت��ار می کنن��د و از این که 
همسرش��ان به همراه ی��ک خانم جابه جا می ش��ود، 
آرامش خاطر و از پوش��ش و حجاب خوب ما احساس 
رضایتمن��دی دارند. وی خاطرنش��ان می کند: اوایل 
فعالیت خ��ود مش��کلات بس��یاری در ای��ن زمینه 

داشتم اما اکنون با گذش��ت چندین سال از تأسیس 
تاکسی بیس��یم،  جایگاه خوبی نس��بت به گذشته به 
دست آورده ایم و مورد استقبال خانم ها و خانواده های 
آنه��ا قرار می گیریم.   مجید اس��لامی، مدیر ش��بکه 
تاکسی بیسیم 133 استان قزوین، با بیان این که این 
مرکز فعالیت خود را از  س��ال 85 در استان آغاز کرده 
اس��ت، اعلام می کن��د: حدود 120 تاکسی بیس��یم 
 در قزوی��ن فعالی��ت می کنن��د ک��ه از ای��ن می��ان

 20 تاکسی بیسیم به خانم ها اختصاص دارد، همچنین 
6 اپراتور خانم در این شبکه فعالیت می کنند.

وی با اشاره به جذب نیرو در تاکسی بیسیم بانوان 
می گوید:   افرادی که می خواهند در این شبکه فعالیت 
کنند باید شرایطی مانند حداقل سن 28 و حداکثر 
50 سال، دارای خودرو حداقل 3 سال کارکرد، دارای 
 سابقه فعالیت با تاکس��ی و حداقل مدرک تحصیلی 

دیپلم، داشته باشند.
مدیر شبکه تاکسی بیسیم 133 استان قزوین ادامه 
می دهد: برای این که امنیت این خانم ها حفظ شود، 
شرایطی نظیر این که صرفا مس��افر خانم را جابه جا 
کنند و تا ساعت مشخصی از شب)عموما ساعت 20( 
در شبکه حضور داشته باش��ند،  همچنین از طریق 
GPS  رفت وآمد آنها کنترل می شود تا امنیت به طور 

کامل حکمفرما شود.
ش��اخصی نی��ز در ای��ن م��ورد اظه��ار می کند: 
تاکسی بیسیم شرایط را به گونه ای فراهم آورده است 
که با توجه به محیط، ما در امنیت کامل باش��یم به 
گونه ای که با GPS مسیر حرکت ما را کنترل می کند 
و سرویس خارج از اس��تان نداریم و تنها در محدوده 
مشخص سرویس دهی می کنیم، همچنین شماره 
تماس فردی که درخواست سرویس  داشته در سرور 

ثبت می شود.
بس��یاری از زنان تاکسیران، سرپرس��ت خانوار یا 
کمک خرج خانواده هستند و مانند یک راننده مرد 
از صبح تا شب پشت فرمان کار می کنند، این بانوان 
که سال هاست در حوزه تاکسیرانی فعالیت می کنند، 

دچار برخی از مش��کلات در حوزه فعالیتی خود نیز 
هستند.

مونا ایرانخواه با بیان این که این شغل را انتخاب کرده 
است که کمک خرج همسرش باشد، تصریح می کند: 
بسیاری از رانندگان، زنان سرپرست خانوار هستند 
و هرچن��د باید قدردان این کمک ها و مس��اعدت ها 
باش��یم، اما واقعیت این است که برای تأمین مخارج 

زندگی  با مشکلات فراوانی مواجه هستیم.
مریم شاخصی تأکید می کند: ما روزانه از 7 صبح 
تا 8 شب ش��یفت هس��تیم که در این مدت به طور 
میانگین 10 س��رویس می رویم، این درحالی است 
که آقایان نس��بت به خانم ها سرویس های بیشتری 
می روند ول��ی حق ش��ارژ   برابر پرداخ��ت می کنیم 
به طوری که طی یک ماه حداکثر 90 هزار تومان حق 

شارژ پرداخت می کنیم.
وی ادام��ه می ده��د: بس��یاری از فرصت ه��ای 
سرویس دهی به شهروندان، فقط به خاطر این که یک 
آقا درخواست کننده تاکسی است و هنگام تماس ذکر 
نمی شود که همراه خانواده است، می سوزد و از دست 
می رود، چراکه بس��یاری از بانوان و دختران که قصد 
جابه جایی در سطح شهر را دارند، به همراه پدر، شوهر 
و برادرشان هستند و فقط در صورتی که یک یا چند 
خانم از ما تقاضا کنند، می توانیم اقدام به جابه جایی 

آنها کنیم.
اسلامی در این خصوص می گوید: در آژانس های 
سطح ش��هر، راننده بابت هر س��رویس کمیسیونی 
پرداخت می کند اما در این شبکه ماهانه از هر راننده 
حدود 90 هزار تومان دریافت می کنیم، این درحالی 
اس��ت که هر راننده برای ما حدود 250 هزار تومان 

هزینه دارد.
ایرانخواه توضیح می ده��د: ما به عنوان خانم خانه 
مس��ئولیت خانه را نی��ز برعهده داریم اما ش��غل ما 
به گونه ای است که در اغلب تعطیلات و مناسبت های 
خاص در کنار خانواده نیستیم حتی در عید نوروز هم 
در شیفت به س��ر می بریم این درحالی است که در 

این روزها اغلب خانواده ها بیرون می روند و حمل ونقل 
را آقایان نیز می توانند انجام دهند.

وی می افزاید: با توجه به اینکه این شغل ثابت برای 
مردهاست و آنها توان بالاتری نسبت به خانم ها دارند، 
از مسئولان تقاضا داریم روزهای تعطیل و مناسبت ها 
ش��یفت بندی به صورت اجب��اری نباش��د،  چراکه 

شیفت های اجباری سختی کار را افزایش می دهد.
اس��لامی با اش��اره به مش��کلات موجود تصریح 
می کند: بانوانی که در این شبکه مشغول به فعالیت 
هستند از نظر ما خانه دار محسوب نمی شوند و ما از 
آنها انتظار داریم که طبق قانون فعالیت داشته باشند 
چراکه لازمه برقراری نظم و انضباط اجرای صحیح 
قانون اس��ت. وی تصریح می کند: در روزهای خاص 
و تعطیل برای خدمات رسانی بهتر به خانم ها نیازمند 
شیفت بندی هستیم، با توجه به این که تاکسی بیسیم 
بانوان در اس��تان شناخته ش��ده و تعداد افرادی که 
درخواست سرویس دارند قابل توجه است همچنین 
پاسخگویی به مردم در رأس فعالیت های ما قرار دارد 
بنابراین نمی توانیم شیفت بندی را از بین ببریم چراکه 

این کار نظم عمومی شبکه را به هم می زند.
اس��لامی درخصوص مش��کلات موجود در واحد 
بانوان تاکسی بیسیم خاطرنشان می کند: با توجه به 
این که کمتر از یک ماه اس��ت که مدیریت این مرکز 
را برعهده گرفته ام، هفته گذشته جلسات هم اندیشی 
با رانندگان مرکز برگزار و مش��کلات موجود بررسی 
ش��د و در صورت امکان برای حل آنها اقدامات لازم 
صورت می گیرد.  در سال های نه چندان دور، حضور 
زنان برای انجام فعالیت در فضاهای عمومی و بیرون 
از خانواده، م��ورد تأیید باوره��ای اجتماعی و دینی 
جامعه نبود اما امروزه شاهد این تحول در زمینه کار 
زنان هستیم که به عنوان یک سرویس دهنده خدمات 
شهری با در دست گرفتن فرمان تاکسی ها این سنت 
را که بعضی کارها فقط برای مردان درنظر گرفته شده 
است از بین برده اند، امیدواریم مسئولان با رسیدگی 

به مشکلات آنها راه پیشرفت را برایشان فراهم کنند.

د یار

اخذ سند تفكیكي 445 هكتار اراضي 
شهرك ها و نواحي صنعتي مازندران 

مدیرعامل شرکت شهرک ه�اي صنعتی مازندران 
از اخذ 445 هکتار سند تفکیکي در 6 شهرک و ناحیه 
صنعتي اس��تان خبر داد. به گزارش روابط عمومی 
شرکت شهرک های صنعتی مازندران، سیدمصطفي 
موسوي گفت: در راستاي حمایت از تولید و اشتغال 
و ایجاد بستر مناسب براي استقرار سرمایه گذاران و 
فعالان اقتصادي در شهرک ها و نواحي صنعتي، اخذ 
سند تفکیکي در برنامه عملیاتي شرکت شهرک هاي 

صنعتي قرار دارد.
مدیرعام��ل ش��رکت ش��هرک ه�ای صنعت��ی 
مازندران با اش��اره به اهمیت س��ند تفکیکي براي 
واحدهاي تولیدي و صنعتي افزود:   سرمایه گذاران 
و تولیدکنندگان مي توانند از سند تفکیکي، جهت 
دریافت تسهیلات، به عنوان جایگزین وثیقه بانکي 
بهره مند شوند. سیدمصطفي موسوي گفت: در یک 
برنامه عملیاتي و در جهت کاهش دغدغه صنعتگران، 
با همکاري و هماهنگي اداره کل ثبت اسناد و املاک 
استان، توانستیم سند تفکیکي 445 هکتار از اراضي 

6 شهرک و ناحیه صنعتي استان را اخذ کنیم.
وي افزود: صنعتگران و تولیدکنندگان مس��تقر 
در شهرک هاي صنعتي بهشهر، بشل سوادکوه، فاز 
یک آمل، کیاس��ر و نواحي صنعتي مي رود بابلسر و 
درونکلاي شرقي، مي توانند از مزایاي سند تفکیکي 

بهره  مند   شوند.
مدیرعامل شرکت شهرک های صنعتی مازندران 
افزود: در مجموع با اخذ س��ند تفکیکي 6 ش��هرک 
صنعت��ي جدی��د، 527 واحد تولی��دي و صنعتي 
مي توانند از مزایاي س��ند تفکیکي استفاده کنند. 
موس��وي تصریح کرد: واحدهاي تولیدي مس��تقر 
در این ش��هرک ها و نواحي صنعتي که داراي پروانه 
بهره برداري هستند، مي توانند با مراجعه به شرکت 
ش��هرک هاي صنعت��ي و ارای��ه م��دارک پایان کار 

ساختماني، سند تفکیکي دریافت کنند. 

178 دفتر پیشخوان دولت در لرستان 
خدمات برق به مردم ارایه مي دهند

مدیر عامل شرکت برق لرستان گفت: به منظور 
جلب حداکثري رضایت مشترکین و ارایه خدمات 
مطلوب تر، 178 دفتر پیش��خوان دولت در سطح 
استان لرستان خدمات پس از فروش برق به مردم 
ارایه مي دهند.  بحریني در این رابطه افزود:   فروش 
انشعاب برق به متقاضیان و خدمات پس از فروش 
اولویت اول قرار داد با دفاتر پیشخوان دولت است 
که خوش��بختانه حجم مراجعات ارباب رجوع به 
شرکت و مدیریت ها به میزان قابل توجهي کاهش 

یافته   است.  
وي اظهار داش��ت: یک��ي از مهم ترین مزیت هاي 
واگذاري خدمات پس از فروش به بخش خصوصي 
تسریع در ارایه خدمات است که هم خواست مردم و 
هم شرکت توزیع است.   مدیرعامل برق لرستان بیان 
داشت: بخش خصوصي مي تواند به عنوان یک بازو و 
یک اهرم توانمند؛ دولت و سازمان ها را یاري کرده و 

اعتماد و اطمینان بیشتر مردم را جلب کند.  
وي با اش��اره به خدمات قابل ارایه توس��ط دفاتر 
پیش��خوان ازجمله واگذاري انشعاب به متقاضیان، 
تغییر نام مش��ترکین، صدور قبض  المثني، تسویه 
حساب میان دوره اي، تبدیل انشعابات موقت به دایم 
انجام تغییرات کاهش یا افزایش انشعابات موجود، 
کاهش هزینه تردد ارباب رجوع، جابه جایي انشعاب 
و کلیه خدمات مورد درخواس��ت مشترکین گفت: 
کاهش تصدي هاي دولتي و واگذاري آنها به بخش 
خصوصي بس��تر را جهت اجراي برنامه هاي بهتر و 
تدوین اهداف راهبردي براي سازمان مهیا مي کند.  

بحریني گفت: ما اعتقاد داریم عقد قرارداد با دفاتر 
پیشخوان دولت علاوه بر تاثیر بسزایي که در سرعت 
بخشیدن به کارها دارد در مدیریت زمان و مدیریت 
مصرف ازجمله مدیریت مصرف سوخت که در نتیجه 
رفت وآمدهاي افراد جامعه جهت رسیدگي به امورات 

شخصي و سازماني اتفاق مي افتد نیز اثرگذار باشد.

عملیات اجرایی 4 طرح آبرسانی 
روستایی در الشتر آغاز  شد

مدیرعام��ل ش��رکت آب و فاضلاب روس��تایی 
لرس��تان از آغاز عملیات اجرایی 4 طرح آبرسانی در 
روستاهای الشتر خبر داد.  علیرضا کاکاوند در جمع 
خبرنگاران گف��ت: این 4 پروژه ب��ا هدف تأمین آب 
شرب و خدمات رسانی به 530 خانوار در روستاهای 
شهرستان سلسله آغاز شده و در صورت تأمین اعتبار 

تا پایان  سال جاری به بهره برداری می رسند.  
وی تصری��ح ک��رد: برای اج��رای ای��ن پروژه ها 
5 میلیارد ریال اعتبار درنظر گرفته شده که تاکنون 
پیشرفت فیزیکی 50 درصدی داش��ته است.   وی 
اضافه کرد: برای اجرای پروژه های یاد ش��ده حفر 
2 حلقه چاه، احداث س��اختمان ایستگاه پمپاژ و 
لوله گذاری 14 کیلومتری در دس��ت اقدام اس��ت.   
کاکاوند گفت: هم اکنون 56 طرح و پروژه فعال در 
دست اقدام اس��ت که با بهره برداری از این طرح ها 
120 روس��تا با اعتبار بیش از 90 میلی��ارد ریال از 
نعمت آب آشامیدنی سالم بهره مند می شوند.   وی 
اظهار داش��ت: این طرح ها در مجموع با پیشرفت 
کلی بی��ش از 50 درصد درحال اجرا هس��تند که 
با بهره برداری از این تعداد طرح خدمات ش��ایانی 
به روس��تاهای هدف خواهد شد.   وی تصریح کرد: 
درحال حاضر یک هزار و 312 روس��تا با 115 هزار 
مشترک روستایی از خدمات شرکت آبفار لرستان 
بهره مند هس��تند.   کاکاوند اف��زود: درحال حاضر 
118 روس��تای بالای 20 خانوار در لرستان از آب 
آشامیدنی سالم بهره مند نیستند که برای آبرسانی 

به این روستاها 800 میلیارد ریال اعتبار نیاز است.

فراخوان همكاری

نظ��ر ب��ه گس��ترد      گی فعالیت ه��ای روزنام��ه 
ش��هروند       و توجه ویژه مس��ئولان آن به وضعیت 
جای جای کش��ور، راه اند      ازی صفحه س��رزمین با 
هد      ف پرد      اختن به مش��کلات و معضلات مرد      م د      ر 
اس��تان ها د      ر د      س��تور کار قرار گرفت که د      ر این 
مسیر پرد      اختن به اقوام مختلف نیز د      ر سرلوحه 
کار ق��رار د      ارد      .براین اس��اس صفحه س��رزمین 
پنجره ای است به س��وی هر د      یار و د      ر این مسیر 
د      ست همکاری مسئولان، اس��اتید      ، کارشناسان، 
د      انش��جویان و اهل فن را به گرمی می فشاریم تا 
د      ر جهت پر بارتر کرد      ن آنچه پیش روی شما قرار 

د      ارد      ، بکوشیم.

سامانه پیام کوتاه 3000097
sarzamin@shahrvand-newspaper.ir
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اقليم

نماینده مردم ایرانشهر، سرباز، دلگان و بخش های 
بنت، فنوج، لاشار و آشار در مجلس شورای اسلامی 
گفت: در حوزه انتخابیه اینجانب روستاهای بالای 10 
خانوار از برق برخوردار نیستند اما تا پایان  سال مشکل 

برق 63 روستا برطرف می شود.
محمدسعید اربابی در گفت وگو با فارس در زاهدان 
با اش��اره به این که مهم ترین دغدغه های ما بررسی 
مشکلات مردم در زمینه زیرس��اخت ها به ویژه گاز، 
آب، برق و بهداشت و درمان است، اظهار کرد: مردم 
شهرستان ایرانشهر از روند گازرسانی در شهرستان 
ایرانشهر گلایه مند هستند؛ درحال حاضر 70 درصد 
شهرستان ایرانشهر گازرسانی شده و 30 درصد دیگر 
باقی مانده اس��ت که می طلبد شرکت گاز در زمینه 

اقدامات و عملیات اجرایی پروژه شتاب کند.
وی در زمینه مشکلات برق مردم حوزه انتخابیه 
خود افزود:   هم اکنون 123 روستای بالای 10 خانوار 

در حوزه انتخابیه اینجانب از برق برخوردار نیستند.
نماینده مردم ایرانشهر، سرباز، دلگان و بخش های 
بنت، فنوج، لاشار و آش��ار ادامه داد: کل روستاهای 
بدون برق کشور نزدیک به 800 روستاست که از این 
میزان 420 روستا در حوزه سیستان و بلوچستان قرار 
داشته و بیش از 50 درصد را نشان می دهد که خود 

بیانگر فاصله شاخص هاست.
وی عنوان کرد: البته وزیر نیرو قول داده  اس��ت تا 
پایان امسال مشکل برق 63 روستای بالای 10 خانوار 
را برطرف کند؛ مشکل برق 60 روستای دیگر هم تا 

اوایل سال آینده برطرف خواهد شد.
 افزایش سهمیه نفت سفید

 در شهرستان  ایرانشهر
اربابی با بیان این که تأمین س��وخت به ویژه نفت 
سفید از نیازهای مردم است، گفت: در شهرستان های 
حوزه انتخابیه به ویژه ایرانشهر با کمبود سوخت نفت 

س��فید مواجه هستیم و س��همیه بندی انجام شده 
نیاز مردم را پاس��خ نمی  دهد، نفت س��فید در میان 
خانوارهای بالای 4 نفر ماهیانه 80 لیتر و زیر 4 نفر 60 
لیتر توزیع می شود که این میزان با توجه به مصرف 

مردم، بسیار کم است. 
نماینده مردم ایرانشهر، سرباز، دلگان و بخش های 
بنت، فنوج، لاشار و آشار در مجلس شورای اسلامی 
افزود: اگ��ر نمی توانیم ظرفیت ه��ای خدمتی را در 
هرگوشه کشور به ویژه سیستان و بلوچستان فراهم 
کنیم لازم اس��ت حداقل برای کوتاه مدت مشکلات 

مردم را برطرف کنیم.
این مسئول عنوان کرد: در حوزه انتخابیه اینجانب 
3 سد مهم و بزرگ شهری کور، پیشین و سرباز قرار 
دارد که تأثیر بسزایی در تأمین آب در منطقه خواهد 

داشت.
وی گفت: یکی از مش��کلات اساسی سیستان و 
بلوچستان که مربوط به گذشته می شود این است که 
میزان پروژه هایی که به مرحله کمیسیون 215 قانون 
برنامه پنجم رسیده بسیار کم است؛ در سایر استان ها 
تلاش تمامی دس��تگاه های اجرایی برای رس��اندن 
پروژه ها تا مرحله اخذ ماده 215 قانون برنامه پنجم 
است چراکه تا زمانی که پروژه ها به این مرحله نرسد، 

نمی شود در کمیسیون بودجه مطرح کرد.
اربابی عنوان کرد: در سیس��تان و بلوچس��تان با 
وجود 19 شهرس��تان پروژه هایی ک��ه ردیف ملی 
داشته باشد انگشت شمار است و تلاش ما هم برای 
قرار دادن پروژه ها در ردیف بودجه بی نتیجه اس��ت 
چراکه هنوز نه مطالعاتشان انجام شده و نه به مرحله 
اخذ ماده 215 رس��یده اند. وی یادآور شد: ماده 215 
قانون برنامه پنجم در معاونت برنامه ریزی و معاونت 
راهبردی رئیس جمهوری شامل طرح هایی می شود 

که توجیه اقتصادی برای توسعه دارد.

برق دار شدن 63 روستای بالای 10 خانوار در سیستان  و  بلوچستان

اقليم

 ما در اس��تانی که قطب دامپروری کش��ور است 
زندگی می کنیم و شهری که کلانشهر است، اما هنوز 

یک کشتارگاه مجهز، صنعتی و مدرن ندارد. 
10، 12 کش��تارگاه س��نتی و نیمه صنعت��ی در 
کرمانشاه هست، یک کشتارگاه صنعتی ما به دلیل 
مشکلات بهداشتی تعطیل ش��د و هم اکنون ماییم 
و تنها یک کشتارگاه صنعتی دیگر که البته به قول 

برخی ها تنها »تابلو« آن صنعتی است. 
گاوها و گوسفندها وارد این کشتارگاه می شوند، 
اما هرکسی در این کشتارگاه ساز خودش را می زند 
و درنهایت لاشه کشتاری که تحویل می شود شبیه 
لاشه هایی نیست که از کشتارگاه های صنعتی بیرون 
می آید.  به واقع زیر این تابلو صنعتی یک کشتارگاه 
سنتی واقع ش��ده، این را خود مسئولان می گویند 
که تنها کشتارگاه کرمانشاه که نام صنعتی را یدک 

می کشد، به شیوه ای سنتی اداره می شود. 
رئیس اتحادی��ه قصاب��ان کرمانش��اه می گوید: 
کش��تارگاه »بیس��تون« فقط تابلو صنعتی دارد و با 

مدیریت سنتی اداره می شود. 
حسن آمویی در گفت و گو با ایسنا، معتقد است: در 
یک کشتارگاه صنعتی هیچگاه 100 تا 120 سلاخ 
آزاد رفت و آمد نمی کنند و می گوید در کش��تارگاه 
صنعتی با چاقو پوست گاو را نمی کنند که بعد آن را 
به جای 7000 تومان با قیمت 3500 تومان بخرند.  

 وی از این که با این شرایط پول کشتارگاه صنعتی 
هم از قصابان اخذ می شود، انتقاد می کند، از این که 
قصاب کرمانشاه مجبور است هم پولی بابت کشتارگاه 
به شهرداری بدهد و هم هزینه سلاخ را جدا بپردازد و 

همین امر هزینه های تمام شده را بالا می برد. 
و در آخر دس��ت به دامان مس��ئولان می شود که 
کاری بکنند و یادآوری می کند که قصابان نیز آماده 
همکاری هس��تند.  مدیر کل دامپزشکی استان هم 

می گوید: کشتارگاه بیستون یک کشتارگاه صنعتی 
است که با مدیریت سنتی اداره می شود، اما تجهیزات 

و امکانات یک کشتارگاه مدرن و به روز را دارد. 
به گفته نادر پرور، در کشتارگاه بیستون قصابان و 
سلاخان آزادانه تردد کرده و دام خود را ذبح می کنند 

و زیر نظر مدیریت کشتارگاه نیستند. 
وی از پیامدهای این ناهماهنگ��ی هم می گوید: 
از این ک��ه عدم نظ��ارت ب��ر ورود و خ��روج مانع از 
نظارت 100 درصدی می ش��ود.  وی البته می گوید 
که مس��ئولان دس��ت روی دست نگذاش��ته اند و 
پیگیری ه��ای فراوان��ی انج��ام داده اند و جلس��ات 
متعددی هم برگزار کرده اند ک��ه چند گزینه برای 

ساماندهی این کشتارگاه مطرح شده است. 
پرور معتقد اس��ت: بهترین راهکار این اس��ت که 
س��لاخان در قالب یک شرکت س��اماندهی شوند و 
مدیریت کشتارگاه را در دس��ت گیرند.  وی با بیان 
این که این کش��تارگاه متعلق به ش��هرداری است، 
یادآوری کرد: شهرداری حاضر است این کشتارگاه را 
واگذار کند. آخرین خبر را معاون سیاسی و اجتماعی 
فرمانداری کرمانشاه می دهد، این که قرار است بخش 
ذبح گاو این کشتارگاه تعطیل شود.  حجت الاسلام 
منان امینی ادامه داد: قرار است کشتارگاه »زاگرس« 
که به دلیل مشکلات بهداشتی تعطیل بود، با حل این 
مشکلات، مجددا راه اندازی شود و بخش کشتار گاو 
وارد این کشتارگاه ش��ود.   وی هم از وضع کشتارگاه 
فعلی انتق��اد دارد که به خوبی مدیریت نمی ش��ود 
و مش��کلات عدم نظارت و مش��کلات بهداش��تی 
ایجاد می کند.  ح��الا تا برگزاری جلس��ات آینده و 
تصمیم گیری و تعامل مس��ئولان، مردم کلانشهر 
قطب دامپروری کش��ور همچنان مجبورند گوشت 
کیلویی 30 هزار تومان بخرند یا اگر دستشان نرسید 

به گوشت های کنار جاده ای متوسل شوند. 

  کلانشهری که کشتارگاه صنعتی ندارد!

 تأکید  بر لزوم صرفه جویي در مصرف
 گاز طبیعي در چهار محال و بختیاری

اس����تان  گاز  ش����رکت  مدیرعام����ل 
چهارمحال وبختیاری با فرارس��یدن فصول س��رد 
 سال بر لزوم صرفه جویي در مصرف گاز طبیعی در 

سازمان های دولتی استان تأکید کرد.
به گ��زارش روابط عمومی ش��رکت گاز اس��تان 
چهارمحال وبختی��اری، مهن��دس ناصر افش��ین 
با اشاره به بخش��نامه ارسالی از س��وي معاون اول 
محترم رئیس جمه��وری به تمامي دس��تگاه ها و 
وزارتخانه ه��اي دولتي مبنی ب��ر صرفه جویي در 
 مصرف گاز طبیعي، اف��زود: در این بخش��نامه بر

 روش��ن کردن وسایل گرمایش��ي یک ساعت قبل 
از آغاز کار و خاموش کردن آنها یک س��اعت قبل 
از پایان کار، خاموش کردن وس��ایل گرمایشي در 
روز هاي تعطیل )براي ساختمان هایي که سیستم 
حرارت مرکزي ندارند(، انجام معاینه فني، تعمیر 
وسایل گرمایش��ي و دیگر اقدامات لازم به منظور 
افزایش بازدهي وسایل گازسوز نظیر نصب سامانه 
پایش هوشمند موتورخانه، تأکید شده است. وی 
اضافه کرد: براساس بخشنامه مذکور درجه حرارت 
در فضاهاي داخلي و بس��ته می بایست بین 18 تا 
21 درجه سانتي گراد و راهروها و فضاهاي عمومي 
سرپوشیده روی 18درجه سانتي گراد تنظیم شود. 
مهندس افشین  یادآور شد: کارشناسان این شرکت 
آمادگي ارایه مش��اوره و راهنمایی به دستگاه هاي 
اجرایي در زمینه کاهش مصرف گاز طبیعي را دارند. 
ایشان از کلیه مش��ترکین گاز خواست در مصرف 
گاز نکات ایمنی و بهینه س��ازی مصرف را مدنظر 
قراردهند تا امکان برخ��ورداری از این نعمت  الهی 
برای تمام هموطنان عزیزمان به ویژه استان هایی 
که در انتهای مسیر لوله های  انتقال گاز قرار دارند 
فراهم شود.  همچنین  مدیر عامل شرکت گاز استان 
چهارمحال وبختیاری، طی احکامی، فرصت تلاش و 
خدمتگزاری مضاعف به پرسنل جوان و متخصص  
این شرکت را فراهم کرد. به گزارش روابط عمومی 
شرکت گاز استان چهارمحال وبختیاری، مهندس 
ناصر افشین در جهت ایجاد فرصت به جوانان، طی 
احکامی این نیروها را در سمت های کلیدی شرکت 
گاز استان منصوب کرد. مهندس افشین در آیین 
معارفه و تودیع رئیس اداره گاز شهرس��تان بروجن 
گفت: در جایی که خدمت می کنیم باید سعی کنیم 
رضایت خداوند متعال حاصل شود و رضایت خدا 
در گرو رضایت مردم اس��ت. افشین در ادامه اظهار 
داشت: ما نباید فریب القاب ها را بخوریم چراکه این 
القاب هیچ اعتباری ندارند مگ��ر این که مردم از ما 
راضی باشند و باید در جهت رضایت مردم حوصله 
و صبر را س��ر لوحه خود قرار دهیم. ایش��ان ضمن 
قدردانی از تمامی پرسنل تلاشگر شرکت گاز استان 
به این نکته اشاره کرد؛ هیچ گاه نباید خدمات ارزنده 
افراد نادیده گرفته شود و در کارها باید حد  و حدود ها 
را رعایت کنیم. مهندس افشین در ادامه گفت: در 
کارها باید مسلط به سیستم شد و کنترل و نظارت 
دقیق را حتما انجام دهیم. سازمان زمانی که به دنبال 
وظیفه باشد همان لحظه مرگ سازمان فرا می رسد 
لذا باید همگی مان به س��مت س��ازمانی متعالی و 
آرمانی حرکت کنی��م و همکاران م��ا باید بدانند 
شاخص بندی و عمل به شاخص ها ملاک ارزیابی و 
عملکرد آنان است. مهندس افشین در پایان برای 
کلیه همکاران در سمت های جدید آرزوی موفقیت 
کرد. احکام انتصاب از سوی مهندس افشین به شرح 

ذیل به افراد اهدا شد:    
- آقای سهراب کریمزاده به عنوان رئیس اداره گاز 

شهرستان بروجن
- آقای علی عنایتی به عنوان رئیس خدمات فنی 

و فروش عمده 
- آقای محسن پزشکیان به عنوان رئیس بازرسی 

فنی 
- آقای حسین کوهیان به عنوان رئیس اداره گاز 

شهرستان شهرکرد
- آقای مس��عود افیونی به عنوان رئیس اداره گاز 

شهرستان اردل
-  آقای حبیب اله طاهری به عن��وان رئیس اداره 

گاز ناغان
- آقای حمید پورعبداله به عنوان رئیس اداره گاز 

شهرستان فارسان
- آقای سهراب محمودی به عنوان رئیس اداره گاز 

گندمان
- آقای عباسعلی جعفرپور به عنوان رئیس اداره 

گاز فرادنبه
- آقای علی اکبر محس��نی به عنوان رئیس اداره 

گاز گهرو
- آقای قربانعلی احمدی به عنوان رئیس اداره گاز 

بلداجی
-  آقای محمدرضا غلامپور به عنوان رئیس اداره 

گاز سفیددشت

گزارش


