
دکتر سیدامیرمحس��ن ضیایی به مناس��بت فرارسیدن میلاد 
باسعادت اسوه تمام عیار مکارم و قله رفیع فضایل، صدیقه کبری، 
حضرت فاطمه زهرا )سلام الله علیها( و هفته بزرگداشت زن و روز 
مادر، با صدور پیامی از خدمات بانوان شاغل در جمعیت هلال احمر 

قدردانی کرد. در متن این پیام آمده است:   
»بیستم جمادی الثانی، برابر با میلاد بانویی است که گرچه برای 
بروز و تجلی فرصت چندانی نیافت، اما در همان سنینی که از این 
زندگی دنیایی بهره گرفت، معنای تک تک واژگان ناب همس��ر و 
مادر بودن را مبارک کرد. در عظمت ام��روز همین بس که  امروز 
نام مطه��ر حضرت زهرا)س(، سرنوش��ت زنان عترت را در س��یر 
تکاملی و ساختن حیات طیبه مشخص می کنند. امروز، روز مادران 
ارجمندی است که قهرمان آفرینان آینده هستند. مادرانی که در 

دامان پرمهر خودشان فرزندانی را تربیت می کنند که نقش آفرینی 
آنان در عرصه ه��ای مختلف اعجا ب انگیز اس��ت. ام��روز حضور 
ارزش آفرین زن در اجتماع، کارآیی او و تأثیر بسزایش در اقدامات و  
تصمیم گیری های مهم به برکت انقلاب اسلامی بوده است و اگرچه 
تأکید می نمایم نقش اول زن به عنوان ماموریت های مهم او  »مادر 
بودن« است که نباید فراموش شود و هر اقدامی که به  تضعیف و یا 
از بین بردن نقش مادری کمک کند، اقدام غیرعقلایی و از بین برنده 
کانون گرم  خانواده اس��ت اما در عین حال امام)ره( که هم روز در 
ولادت این بانوی بزرگوار هس��تند به ما آموخ��ت زن می تواند در 
عین مادر بودن، در تحولات کش��ور هم موثر باشد. ما مفتخریم با 
جمع بانوان امدادگر و داوطلبی همراه هستیم که با  عشق و علاقه 
وافری که به خاندان اهل بیت)ع( و همین طور تعلق خاطری که به 

آرمان های انقلاب اس��لامی و دیدگاه های امام)ره( به عنوان مبدأ و 
مبدع انقلاب اس��لامی دارند، فرصت هایی را  برای تجلی و حضور 
مهر و همدلی و ساختن چشم انداز امیدبخشی از توسعه حمایت از 

زندگی و سلامت در ایران اسلامی فراهم آورده اند.«
رئیس جمعی��ت هلال احمر در پای��ان این پیام آورده اس��ت:   
»اینجانب در آستانه ایام خجسته گرامیداش��ت مقام والای زن و 
روز مادر، فرصتی مغتنم شمرده و ضمن تبریک به همه هموطنان 
به ویژه خان��واده بزرگ جمعیت هلال احم��ر و ارج نهادن خدمات 
ارزنده بانوان ش��اغل در آن، در س��الی که به ابتکار مقام عظمای 
ولایت، »سال دولت و ملت، همدلی و هم زبانی«  نام گرفته است، 
عنایت پروردگار برای یکایک آنها و حض��وری پر عیار و روزهایی  

کامگار از ساحت حضرت یار می طلبم.«

پیام تبریک رئیس جمعیت هلال احمر به مناسبت گرامیداشت هفته زن 

مادران، قهرمان آفرینان آینده هستند بازدید مدیر آموزش های تخصصی 
از پایگاه های امداد و نجات استان ها

ب��ه گ��زارش روابط عمومی معاون��ت آموزش و 
پژوهش جمعیت و موسسه آموزش عالی علمی - 
کاربردی هلال ایران، با توجه به جلسه هماهنگي با 
سازمان امدادونجات، مدیر آموزش هاي تخصصي، 
آقای منتظ��ری، به همراه گروهی از کارشناس��ان 
حوزه معاونت آموزش همگاني، عمومي و تخصصي، 
به منظ��ور ارزیابي میزان اثربخش��ي آموزش هاي 
تخصصي امدادونجات و بررسي نقاط ضعف و قوت 
آموزش هاي تخصصي در ای��ام تعطیلات نوروزي 
از پایگاه هاي بین ش��هري امدادونجات تعدادي از 
استان هاي کشور بازدید کرد. در جریان این بازدید، 
نجاتگران نظرات و پیش��نهادات خود را در رابطه با 
دوره هاي آموزش تخصصي امدادونجات و همچنین 

محتواي آموزشي بیان کردند. 

از سوی هلال احمر استان مرکزی در  سال گذشته 
صورت گرفت 

آموزش بیش از ۴ هزار امدادگر
مدیرعامل جمعیت هلال احمر استان مرکزی از 
برگزاری ۱۲۰ دوره آموزش تخصصی طی یک سال 
گذشته و آموزش بیش از ۴ هزار امدادگر در استان 
مرکزی خبر داد. مرتضی سلیمی گفت: »در  سال 
گذش��ته ۱۲۰ دوره آموزشی شامل عمومی امداد، 
تخصصی نجات، تربیت مربی، بازآموزی و... جهت 
افزایش توانمندی امدادگ��ران و افزایش بهره وری 
نیروها در حوادث برگزار ش��ده اس��ت.« او هدف از 
برگزاری این دوره ها را ارتقای سطح مهارتی و علمی 
امدادگران و آمادگی کامل در پاسخگویی به حوادث 
دانست و افزود: »با برگزاری این دوره های آموزشی 
شاهد ارتقای س��طح آمادگی امدادگران، افزایش 
عملکرد به موقع آن��ان و ارایه خدمات با کیفیت در 
مواقع ضروری در سطح استان هستیم.« او تصریح 
کرد: »از این تعداد ۳۹ دوره آموزش عمومی امداد 
برای ۶۴۴ نف��ر، ۲۲ دوره آم��وزش عمومی نجات 
برای ۵۹۶ نف��ر، ۴۱دوره آم��وزش تخصصی برای 
یک ه��زار و ۱۲۰ نف��ر و ۳۴ دوره بازآم��وزی برای 
یک هزار و ۷۷۷نفر بوده است.« مدیرعامل جمعیت 
هلال احم��ر اس��تان مرک��زی خاطرنش��ان کرد: 
»قش��رهای مختلف مردم ازجمل��ه دانش آموزان، 
کارمندان، کارگران، معلمان، نیروهای بسیجی و... 

زیر پوشش این آموزش ها قرار گرفته اند.«

 تمدید ارسال آثار به کنگره
 اخلاق و کرامت انسانی

مدیرعامل جمعی��ت هلال احمر اس��تان قم از 
تمدید ارسال آثار به کنگره اخلاق و کرامت انسانی 
تا پایان فروردین خبر داد. دکتر گل فش��ان با اشاره 
به این که کنگره اخلاق و کرامت انسانی با محوریت 
تکریم والدین از روز میلاد رسول گرامی اسلام)ص( 
آغاز به کار کرده، اظهار کرد: »این کنگره با عنایت 
به فرمای��ش پیامبر اکرم)ص( ک��ه فرمودند: »من 
برگزیده نش��دم مگر برای مکارم اخ��لاق« از روز 
ولادت ایشان آغاز ش��ده و اختتامیه آن نیز در روز 
مبعث برگزار خواهد ش��د.« او ادامه داد: »در قالب 
این کنگره، دلنوشته ها، عکس ها، فیلم ها، پوسترها و 
همچنین مسابقه کتابخوانی با موضوع تکریم والدین 
به جمعیت هلال احمر اس��تان قم ارایه می شود.« 
مدیرعامل جمعیت هلال احمر استان قم با اشاره به 
استقبال گسترده از این کنگره، بیان کرد: »با توجه 
به درخواست های مکرر جوانان استان و همچنین 
جوانان سراسر کشور مبنی بر تمدید مدت ارسال 
آثار به دبیرخانه کنگره، این مدت تا ۳۱ فروردین ماه 
تمدید شد و امید داریم بتوانیم مشارکت بیشتری را 
از جوانان و افراد مختلف داشته باشیم.« گل فشان 
در پایان خاطرنش��ان کرد: »امیدواریم با برگزاری 
کنگره اخلاق و کرامت انس��انی با محوریت تکریم 
والدین بتوانیم در جامعه اثرگذار باشیم و با عنایت 
به این که تکریم انسان ها و احترام متقابل بین آنان 
از وظایف بشردوستانه هلال احمر است، لازم است 
در این راستا قدم برداریم و زمینه ساز اقدامات بیشتر 
در این زمینه بین افراد جامعه باشیم و درخصوص 

فرهنگ سازی تکریم والدین نیز موثر واقع شویم.«

کاهش 21درصدی حوادث نوروز 9۴ 
در استان اصفهان 

مدیرعامل جمعیت هلال احمر اس��تان اصفهان 
گفت: »در اجرای طرح ملی امدادونجات هلال احمر 
در س��طح اس��تان اصفهان به نسبت مش��ابه  سال 
گذشته شاهد کاهش ۲۱ درصدی حوادثی بوده ایم 
که به پایگاه های جمعیت هلال احمر اس��تان اعلام 
ش��ده و نیروهای امدادی هلال احمر آن را پوشش 
داده اند.« دکتر محسن مومنی در ادامه خاطرنشان 
کرد: »نظر به فرمایشات مقام معظم رهبری )مدظله 
العالی ( مبنی بر این که »همه دستگاه های مسئول 
باید تلاش کنند تا سوانح و حوادث سفرهای نوروزی 
به حداقل ممکن برسد«، جمعیت هلال احمر استان 
اصفهان به عنوان یکی از نهادهای مرتبط با س��تاد 
تسهیلات سفرهای نوروزی استان با برپایی ۷۰پایگاه 
امدادی و پست ایمنی و سلامت مسافران نوروزی در 
خدمت مس��افران گرامی در سطح اس��تان بود.« او 
تشریح کرد: »بنابر گزارش عملیات های امدادونجات 
و خدم��ات ارایه ش��ده جمعیت اس��تان در اجرای 
طرح امدادونجات نوروزی ۹۴ حوادثی که نیروهای 
امدادی هلال احمر در سطح استان اصفهان پوشش 
امدادی شده اند، نسبت به زمان مشابه  سال گذشته 
از کاه��ش ۲۱ درصدی حکای��ت می کند.« مومنی 
یادآور شد: »همچنین به دنبال کاهش ۲۱ درصدی 
حوادث، ش��اهد کاهش ۱8 درصد مصدومان ناشی 
از این حوادث ب��ا اجرای طرح های نوروزی جمعیت 

هلال احمر بوده ایم.«
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هر س��اله با نزدیک ش��دن به ایام نوروز، طرح های 
نوروزی جمعیت هلال احمر به همت س��ه س��ازمان 
جوان��ان، داوطلبان و امدادونجات آغ��از و تا نیمه دوم 
فروردین ماه در سراس��ر کش��ور به صورت یکپارچه 
اجرا می شود. اهمیت این طرح ها گروه هلال روزنامه 
ش��هروند  را بر آن داش��ت تا با ش��روع هر کدام از آنها 
به طور مفصل به روند اجرایی شدن شان بپردازد و حالا 
هم با پایان این طرح ها به بررسی تحلیلی عملکرد این 
مجموعه با »مش��اور مدیریت بحران رئیس جمعیت 
هلال احمر« و »رئیس مرکز کنترل بحران جمعیت« 
پرداخته اس��ت. دکت��ر حمیدرضا اس��کاش در این 
گفت وگو از ضرورت فرهنگ س��ازی سفر در جامعه 
می گوید؛ آنچه در ادامه می آید، ش��رح این گفت وگو 

است.
برای شروع، به طرح های مناسبتی بپردازیم؛ 
آی�ا این طرح ه�ا را می ت�وان به مثابه ش�رایط  

اضطراری در کشور تلقی کرد؟
بله، مطمئن��ا؛ به طورکلی طرح های مناس��بتی را 
می توان به ۲ دس��ته طرح های موسمی و طرح های 
ویژه تقس��یم کرد. طرح های نوروزی جزو طرح های 
موس��می یا فصلی قرار می گیرند. طرح تابس��تانه و 
زمستانه نیز ازجمله همین طرح هاست. دسته دیگر 
از طرح های مناسبتی هم طرح هایی است که در ایام 
خاص آیینی کش��ور برگزار می شود، ایامی مثل دهه 

محرم، ارتحال حضرت امام و ... . 
هر ۲ دسته ای که عنوان شد، شرایط اضطراری تلقی 
می شود. ش��رایط اضطراری تنها به بحران هایی مثل 
سیل و زلزله گفته نمی شود؛ شرایطی که در آن وضع 
جاری و طبیعی اجتماع تغییر کند و تمهیدات ویژه ای 
را بطلبد، به نوعی شرایط اضطراری گفته می شود. ما 
در ایام نوروز با یک شرایط اضطراری روبه رو می شویم؛ 
در این ایام ه��م مانند دیگر مناس��بت ها ما ۲ عنصر 
مش��ترک داریم؛ یک انبوه جمعیت و دو جابه جایی. 
جابه جاییِ انبوه جمعیت، می تواند مخاطرات س��فر 
را به دنبال داشته باش��د و همین شرایط اضطراری را 

پدید می آورد.
به نظر ش�ما چه تمهیداتی باید اندیش�یده 
شود تا هزینه مالی و زمانی طرح های مناسبتی 

کاهش پیدا کند؟
مسلما پیشگیری به صرفه تر و بهتر از درمان است؛ 
این مساله، اصلی اس��ت که همگان بر آن باور دارند و 
این اصل به قدری مشهود است که حتی نیاز به توضیح 
و ارایه ادله ندارد. پس بدیهی است که این امر باید در 
برنامه ریزی های امدادی و خدماتی تمام مجموعه ها و 
نهادهای مربوطه وجود داشته باشد. نباید اجازه بدهیم 
که شرایط عادی به یک ش��رایط اضطراری و سپس 

به بحران تبدیل ش��ود. با توجه ب��ه این که طرح های 
مناس��بتی به طور مکرر تکرار می ش��وند، باید به این 
س��مت حرکت کرد که با تکرار هر ب��اره آن با وضع و 
اختلال کمتری مواجه شویم. سوال این است چگونه 
باید به این سمت حرکت کنیم، پاسخ فرهنگ سازی 
مستمر است. این کلمه بسیار بیان شده و گوش ما در 
روز بارها این کلمه را می ش��نود و دقیقا سوال همین 
است که پس چرا  این فرهنگ سازی آنچنان که باید 
اتفاق نمی افتد. ما نیازمند فرهنگ س��ازی س��فر در 

جامعه هستیم.
ما تا چه حد در زمینه فرهنگ س�ازی موفق 

بوده ایم؟
مشکل اصلی در موضوع فرهنگ سازی این است 
که ما در آستانه این طرح ها به فکر فرهنگ سازی 

می افتیم. این که می گویم »ما«، 
منظور هلال احمر یا راهنمایی و 
رانندگی یا حتی دولت نیس��ت؛ 
اینها اغلب نهاد اجرایی هستند 
ک��ه مطمئنا بای��د در ش��رایط 
پدیدآمده در طرح های مناسبتی 
تمرک��ز خ��ود را روی فعالی��ت 
اجرایی قرار دهند. ببینید؛ وقتی 
»فرهنگ س��ازی«  می گوی��م 
خطابم تمام س��طوح اجتماعی 
جامعه اس��ت، دولت، دانشگاه، 
نمایندگ���ان،  صداوس��یم��ا، 
س��ازمان های مردم نهاد و حتی 
خود خانواده ه��ا همه باید به این 
س��مت حرکت کنی��م. نیروی 
انتظامی، اورژانس و بس��یاری از 

نهادهای اجرایی را نگاه کنید؛ در همین نوروز ۹۴ همه 
در آستانه این حرکت عظیم مردمی شروع می کنیم 
به آگاهی دادن؛ زمانی که دغدغه اصلی مردم س��فر 
است، خانواده ها از مسائل مالی سفر نگرانند و به دنبال 

انتخاب محل و مکان سفر هستند.
پ�س فعالیت ه�ای آگاهی بخش�ی زمان�ی 
می تواند تاثیرگذار باشد که به صورت مستمر 

اجرا شود...
بله؛ فعالیت آگاهی بخش��ی باید به صورت مستمر 
نه به صورت موجی اجرا شود، این روند حتما می تواند 
تاثیرگذار باشد. سازمان جوانان جمعیت هلال احمر 
فعالیت هایی در این زمینه انجام داده که بسیار مثبت 
اس��ت. من هم این عقیده را دارم که هر چقدر بیشتر 
بر آگاهی بخشی عمومی سرمایه گذاری کنیم، فواید 
بیشتری را هم دریافت خواهیم کرد اما منهای چند 
حرکت مثبت در زمینه فرهنگ س��ازی متاس��فانه 
هنوز در کش��ور ما، اغلب مدیران توجه شان به برنامه 
سخت افزاری اس��ت)برنامه های سازه ای و فیزیکی(؛ 
کمترند آنان که به برنامه های مغزافزاری و نرم افزاری 
مانند فرهنگ س��ازی، عملاً تمایل بیش��تری نشان 

دهند اما با این وجود  سال به  سال گرایش مدیران به 
سمت کارهای پایه و مغزافزاری بیشتر می شود، ولی 
هنوز تا رس��یدن به ایده آل این موضوع فاصله زیادی 
داریم. ما می توانیم با استفاده از برنامه های آموزشی 
و فرهنگ سازی، بسیاری از دغدغه های کشور مانند 

مرگ ومیر ناشی از رانندگی را کاهش دهیم.
به فعالیت سازمان جوانان جمعیت هلال احمر 
در زمینه فرهنگ س�ازی اش�اره کردید؛ برای 

نمونه می توانید به چند مورد اشاره کنید؟
بله؛ همین کمپین کاهش تصادفات که این سازمان 
در طرح نوروزی اجرا کرد و ادامه دار اس��ت 
یا فعالیت و آموزش های��ی که در مدارس 
دنبال می شود؛ مثل تشکیل کانون های 
دانش آم��وزی. قطعا م��ا با اج��رای این 
برنامه ها پاس��خ مثب��ت دریافت 
خواهیم کرد. من ش��خصا به کار 
روی نس��ل آینده معتقدم؛ لازمه 
ماندگاری یک حرکت، آغاز شدن 
آن از مدارس اس��ت. چ��ون آنها 
آینده را تشکیل می دهند، من به 
این حرکت امیدوارم و می دانم در 
صورت اجرای چنین برنامه هایی 
و تکرار مستمر آنها به نتیجه های 

خوبی در آینده می رسیم.
دکت�ر اس�کاش، ب�ه  طور 
مش�خص چه راهکاری برای 
نح�وه اج�رای ط�رح ه�ای 
ن���وروزی در جمع��ی�ت 

هلال احمر ارایه می دهید؟
 سفر یک فرآیند سه مرحله ای 
اس��ت: »ترک مکان«، »حرکت« و »استقرار مجدد«. 
تمامی افراد در س��فر این فرآیند سه مرحله ای را طی 
می کنند. جمعیت هلال احمر باید در هر س��ه حوزه 
با برنامه ریزی مش��خص حاضر باش��د. م��ا در »ترک 
مکان« آگاهی بخش��ی، اطلاع رس��انی و بحث ایمنی 
سفر را دنبال کردیم؛ سازمان جوانان متولی اصلی این 
حوزه بود. در قسمت »حرکت« نیاز به امدادرسانی در 
مسیر است؛ جمعیت هلال احمر اس��تان ها و شعب 
شهرس��تان ها، ارایه خدمات امدادونجات را به عهده 
داش��تند تا در صورت نیاز، در جاده، کوهستان، دریا و 
هر نقطه دیگری، به کمک هموطنان خود بشتابند. در 
»استقرار مجدد« یا مقصد هم ما نیازمند ارایه خدمات 
هستیم که س��ازمانی همچون س��ازمان داوطلبان و 
جوان��ان در این زمینه فعال بودند. حت��ی ما در حوزه 
»ترک مکان«، تنها ب��ودن عده ای از س��المندان در 
خانه هایشان را مدنظر قرار دادیم و سازمان داوطلبان با 
اجرای طرح نیابت به دیدار و دلجویی از مددجویان در 
خانه ها و آسایشگاه های سالمندان رفت. نگاه فرآیندی 
به مقوله س��فر در جمعیت هلال احمر باعث شد تا ما 
شاهد اجرایی شدن طرح هایی همچون چادر دوستدار 

کودک یا چادر نماز یا ایستگاه سلامت که به تست قند 
خون و فش��ار خون می پرداخت، باشیم. این برنامه ها 
نش��ان می دهد که جمعیت هلال احمر به عنوان یک 
برنامه تک بعدی به مقوله سفر نگاه نکرده است؛ درواقع 
همان موضوع که در اول گفت وگو بیان کردم به سفر 

به عنوان یک فرآیند چندمرحله ای نگاه شده است.
در پایان اگر نکته خاصی مد نظرتان اس�ت، 

بفرمایید.
می خواهم در پایان این گفت وگو به نحوه مدیریت 
طرح ه��ای ن��وروزی در جمعیت هلال احمر اش��اره 
کنم. مرکز کنترل بح��ران جمعیت هلال احمر که در 
س��اختمان صلح مستقر است، مثل  س��ال قبل فعال 
ش��د و این وظیفه را مثل هر  سال بر عهده گرفت اما با 
یک ویژگی جدید؛ همان طور که گفتم س��ه سازمان 
داوطلبان و جوان��ان و امدادونج��ات در طرح نوروزی 
جمعیت هلال احم��ر به علاوه ۳۱ جمعیت اس��تانی 
و جمعیت کیش به عن��وان س��امانه های میدانی در 
طرح های نوروزی جمعیت فعالی��ت کردند. تمام این 
سازمان ها و جمعیت های استانی نیاز دارند هماهنگ 
با هم فعالی��ت کنند؛ مرکز کنت��رل بحران جمعیت 
هلال احم��ر در راس��تای همین هماهنگ��ی فعالیت 
می کند. امس��ال هم مرکز کنترل بحران جمعیت به 
صورت ش��بانه روزی فعال ش��د و ت��ا آخرین لحظات 
۱۵ فروردین فعالیت خود را به همی��ن صورت ادامه 
داد. اگر چه هر یک از س��ازمان های س��ه گانه مذکور 
در جمعیت، عملکرد عوامل میدانی خود را در س��طح 
اس��تان ها و شعب جمعیت در شهرس��تان ها پایش و 
کنترل و حمایت می کرد، این مرکز نیز س��ه محور را 
در راس��تای مدیریت یکپارچه مدنظر قرار داد؛ یکی از 
این محورها پایش عملکردها اس��ت؛ عملکرد متنوع 
که توسط س��ازمان ها و س��تادهای مختلف در طول 
طرح انجام ش��د، در این مرکز نظارت و پایش می شد. 
چنانچ��ه اختلالی در نح��وه ارایه خدم��ات امدادی و 
حمایتی پیش می آمد، با اطلاعاتی ک��ه به این مرکز 
می رسید، می توانستیم نواقص را رفع و حتی پیشگیری 
کنیم. ما قبل از آغاز نوروز هم جلساتی با مسئولان این 
سازمان ها و این س��تادها برقرار و سعی کردیم در حد 
امکان از وقوع ناهماهنگی ها، پیشگیری کنیم. دومین 
فعالیت،  جمع آوری دقیق و مس��تمر اطلاعات سوانح 
بود؛ این اطلاعات می تواند در سال های متوالی نیز مورد 
استفاده قرار گیرد. تقویت مدیریت و پایش ستادی و 
یکپارچه جمعیت در سطح کلان، جهت پایش مضاعف 
وقوع بحران های گسترده نیز یکی دیگر از محورهای 
فعالی��ت مرکز کنت��رل و مدیریت بح��ران جمعیت 
هلال احمر در طول اج��رای طرح های نوروزی بود که 
با کمک و همدلی مثال زدنی سازمان های امدادونجات، 
داوطلبان و جوانان، با کیفیت مطلوبی به انجام رسید. 
در آخر به عنوان یک امدادگر، از همه همکاران عزیز و 
نوع دوست خودم در خانواده بزرگ جمعیت هلال احمر 

کشور تشکر کرده و خداقوت عرض می کنم.

حمیدرضا اسکاش، رئیس مرکز کنترل بحران جمعیت هلال احمر در گفت وگو با »شهروند«:

 نباید بگذاریم شرایط عادی به شرایط اضطراری
 و سپس به بحران تبدیل شود

   جمعیت هلال احمر با برنامه ریزی مشخص در هر سه حوزه مبدأ، مسیر و مقصد خدمات لازم را به مسافران ارایه داد

دکتر سیدامیرمحس��ن ضیایی در جلس��ه با مدیران عامل و ستادی با 
قدردانی از فعالیت های شبانه روزی اعضای جمعیت هلال احمر در ایام نوروز 
گفت: »نظم و انضباط و مدیریت اصولی ازجمله شاخص هایی است که در 
ارایه خدمات نوروزی جمعیت هلال احمر ملموس بود.« رئیس جمعیت 
هلال احمر در مورد برنامه های جمعیت هلال احمر در  س��ال ۹۴ با اشاره 
به این که جمعیت هلال احمر نهادی اس��ت که برای انجام ماموریت های 
خود همواره باید بدنه ای آماده و به  روز شده داشته باشد، خاطر نشان کرد:   
»اصلاح بدنه س��ازمانی جزو برنامه های کوتاه مدت جمعیت هلال احمر 
اس��ت تا ضمن ارزیابی مجدد نقاط ضعف و قوت شناسایی و براساس آن 
برنامه ریزی ش��ود.« رئیس جمعی��ت هلال احمر با بیان این که داش��تن 
سازمانی مبتنی بر فناوری اطلاعات در شرایط عادی و بحرانی بسیار مهم 
است، یادآور شد: »همه تلاش خود را برای تبدیل جمعیت هلال احمر به 
یک سازمان مبتنی بر فناوری اطلاعات با شبکه های مشخص و مرتبط با 
خود انجام می دهیم.« او ادامه داد: »افزایش تعامل با نهادها و سازمان ها از 
اهمیت خاصی برخوردار است که حضور دبیرکل جمعیت هلال احمر در 
تحقق این مهم، بسیار تاثیرگذار است.« دکتر ضیایی با تأکید بر این که باید 
فعالیت های بین المللی جمعیت هلال احمر در  سال جاری بیش از گذشته 
باشد، بیان کرد:   »جمعیت هلال احمر جمهوری اسلامی ایران به  عنوان 
جمعیتی کمک رسان در دنیا معرفی شده است، به همین دلیل باید سطح 

فعالیت های این جمعیت در عرصه های بین المللی افزایش چش��مگیری 
داشته باشد.«

ضرورت افزایش اطلاع رسانی
رئیس جمعیت هلال احمر به افزایش پخ��ش برنامه های تلویزیونی و 
تیزرهای مرتبط با جمعیت هلال احمر از رس��انه ملی در ایام نوروز اشاره و 
تأکید کرد: »با توجه به وظایف و ماموریت های خطیر جمعیت هلال احمر 
و ضرورت اطلاع رس��انی این خدمات، این روند در  س��ال ج��اری نیز باید 
استمرار داشته باشد.« او مشخص بودن برنامه های دراز مدت، میان مدت 
و کوتاه مدت جمعیت هلال احمر را ضروری دانست و بیان کرد: »با تعریف 
و مشخص کردن برنامه های این جمعیت، منظم تر از گذشته، کار خواهیم 
کرد.« دکتر ضیایی به بازمهندسی اقتصادی اشاره و اذعان کرد: »منابع در 
جمعیت هلال احمر بسیار است اما باید نحوه استفاده از آنها بازمهندسی 

شود.«
تقویت امداد هوایی و گسترش مجتمع های توانبخشی 

رئیس جمعیت هلال احمر با تأکید بر این که بایستی معاونت آموزشی 
در این جمعیت تشکیل شود، عنوان کرد: »معاونت آموزشی این جمعیت 
باید در س��ه بخش آموزش همگان��ی، آموزش حین خدم��ت و آموزش 
آکادمیک فعالیت کند.« او با اشاره به این که تقویت امداد هوایی و اورژانس 
پیش بیمارستانی در دستور کار  س��ال جاری جمعیت هلال احمر است، 

افزود: »باید مجتمع های توانبخش��ی در سراسر کش��ور گسترش یابند و 
ارایه ای��ن خدمت از اهداف جمعیت هلال احمر اس��ت.« رئیس جمعیت 
هلال احمر در پایان عملک��رد اداره کل روابط عمومی و ارتباطات مردمی 
این جمعیت را در ایام نوروز بسیار مطلوب ارزیابی و خاطر نشان کرد:   »از 
روابط عمومی جمعیت هلال احمر برای ارسال به موقع اخبار و اطلاع رسانی 

خدمات و فعالیت های جمعیت هلال احمر در ایام نوروز قدردانی می کنم.«
اهمیت تعامل با استانداران و وزارت کشور

در ادام��ه ای��ن جلس��ه، مهن��دس علی اصغ��ر احم��دی، دبی��رکل 
جمعی��ت هلال احمر گف��ت: »مجددا از حس��ن اعتماد دکت��ر ضیایی و 
حجت الاسلام والمسلمین معزی در انتخاب بنده به عنوان دبیرکل جمعیت 
هلال احمر سپاسگزارم.« او با بیان این که جمعیت هلال احمر فراتر از سایر 
نهادها و س��ازمان ها فعالیت می کند، افزود:   »از نهاد ریاس��ت جمهوری و 
معاون اجرایی رئیس جمهوری می خواهیم تا جمعیت هلال احمر را بیش 
از گذش��ته حمایت کنند.« دبیرکل جمعیت هلال احمر یادآور شد: »در 
صورت بروز حوادث و بحران ها باید با وزارت کش��ور و استانداران در تعامل 
باشیم که در این زمینه نیازمند حمایت نهاد ریاست جمهوری هستیم.« 
او از حضور دکتر محمد ش��ریعتمداری، مع��اون اجرایی رئیس جمهوری 
در نشس��ت جمع بندی عملکرد نوروزی همایش مدیران عامل ستادی و 

استانی جمعیت هلال احمر تشکر کرد.

رئیس جمعیت هلال احمر در جلسه با مدیران عامل و ستادی:

ماموریتهایخطیرهلالاحمر،اطلاعرسانیراضروریمیکند

خبر

جهان

تقدیر نمایندگان کمیسیون عمران 
مجلس از عملکرد هلال احمر در نوروز

نمایندگان کمیسیون عمران مجلس شورای 
اسلامی از عملکرد جمعیت هلال احمر در نوروز 
۹۴ تقدیر کردند. در جلسه روز گذشته کمیسیون 
عمران مجلس ش��ورای اس��لامی، با دستورکار 
بررسی عملکرد دستگاه های ارایه دهنده خدمات 
به مسافران نوروزی، پس از ارایه گزارش دکتر ناصر 
چرخساز، سرپرست سازمان امدادونجات جمعیت 
هلال احم��ر، نمایندگان کمیس��یون ضمن ابراز 
رضایت از عملکرد جمعی��ت هلال احمر در طرح 
نوروزی، از همه عوامل اجرایی این جمعیت تقدیر 

و تشکر کردند.

 تشکر کاردار سفارت ژاپن در ایران
 از همکاری های هلال احمر

کاردار س��فارت ژاپن در تهران در پایان ماموریت 
خود در ای��ران با مع��اون امور بین المل��ل و حقوق 
بشردوس��تانه جمعی��ت هلال احم��ر دی��دار و از 
همکاری های مثبت هلال احمر و س��فارت ژاپن در 
این مدت تقدیر و تش��کر کرد. محمدشهاب الدین 
محمدی عراقی در دی��دار با آکیرا چیبا با اش��اره به 
سوابق همکاری س��فارت ژاپن با هلال احمر ایران، 
گفت: »هلال احمر ایران و سفارت ژاپن همکاری های 
مختلفی با هم داشته اند که از مهم ترین آنها می توان 
به کمک ژاپن ب��ه زلزله زدگان ورزقان در  س��ال ۹۱ 
اش��اره کرد که درنهایت منجر به ساخت مدرسه در 
ورزقان ش��د.« او گفت:  »همکاری های هلال احمر 
ایران با صلیب س��رخ ژاپن همواره در س��طح بسیار 
خوبی قرار داشته است.« آکیرا چیبا، کاردار سفارت 
ژاپن در ایران هم در این دیدار با تش��کر از همکاری 
خوب هلال احمر ایران با ژاپن عنوان کرد: »به علاوه 
باید از تلاش هلال احمر ایران برای کمک به س��ایر 
کش��ورها ازجمله در امدادرس��انی به مجروحان و 

آسیب دیدگان یمن تقدیر کرد.«

فرود نخستین هواپیمای صلیب سرخ 
در صنعا

منابع رس��انه ای از ف��رود نخس��تین هواپیمای 
حامل کمک های انسان دوستانه وابسته به کمیته 
جهانی صلیب س��رخ در ش��هر صنعا خب��ر دادند. 
به گ��زارش خبرگ��زاری الشرق الاوس��ط، کمیته 
جهانی صلیب سرخ از فرود اولین هواپیمای حامل 
کمک های بشردوستانه وابسته به این نهاد در شهر 
صنعا، پایتخت یم��ن خبر داد.  مقامات آل س��عود 
اعلام کرده اند که این هواپیما حق ندارد هیچ یک از 
شهروندان مجروح یمنی را برای مداوا از این کشور 
خ��ارج کند.  با گذش��ت بیش از دو هفت��ه از تجاوز 
عربس��تان با همکاری کش��ورهای عربی حاش��یه 
خلیج فارس به یمن و کشته شدن صدها غیرنظامی 
یمنی، مقامات سعودی از ورود هرگونه کمک های 
غذای��ی و دارویی ب��ه یمن جلوگی��ری می کردند. 
براساس آمار منتشر شده تاکنون 8۵۷ غیرنظامی 
کشته و ۹۳۶ منزل مسکونی تخریب شده اند، دیروز 
جنگنده های عربستانی یک مدرسه را در یمن هدف 

قرار داده بودند که ۷ دانش آموز کشته شدند. 
پیش از این س��یتارا جابین، س��خنگوی کمیته 
بین المللی صلیب سرخ گفته بود: »ما یک هواپیمای 
باری با تدارک پزشکی داریم که آماده پرواز است.« 
او افزوده بود: »ما اج��ازه پرواز این هواپیما به یمن را 
داریم، اما درحال حاضر با مش��کلات لجس��تیکی 
درخصوص ف��رود ای��ن هواپیما مواجه ش��ده ایم. 
درحال حاضر هواپیمای بس��یار کمی در یمن فرود 
می آیند. ما در تلاشیم تا این مشکلات لجستیکی 
را حل کنیم.« صلیب سرخ همچنین در تلاش است 
تا تیمی از جراحان را در شهر عدن مستقر کند، اما 
پیش از صورت گرفتن این اقدام اجازه تمامی احزاب 

درگیر در یمن لازم و ضروری است. 

قاب

 فعالیت داوطلبانه
 در شرایط سخت

شرایط اضطراری تنها به 
بحران هایی مثل سیل و زلزله 
گفته نمی شود؛  شرایطی که 
در آن وضع جاری و طبیعی 

اجتماع تغییر کند و تمهیدات 
ویژه ای را بطلبد، به نوعی 

شرایط اضطراری گفته می شود

حسام  خراسانی
روزنامه نگار


