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قبل از طلوع آفتاب از خواب برمی خیزد، خانه را تمیز 
می کند، شیر گاو را می دوش��د، به حیوانات موجود در 
طویله آب و غ��ذا می دهد، به خانه برمی گردد، صبحانه 
اهل خانه را آم��اده می کند، بعد از خوردن صبحانه بار و 

بندیلش را می بندد و راهی مزرعه یا باغ می شود...  
پس از تلاش طاقت فرس��ا در مزرعه ی��ا باغ به همراه 
مردان، بعدازظهر به خانه برمی گردد، بلافاصله بس��اط 
ناه��ار را می چیند، خمیرش را آماده ک��رده بالای تنور 
داغ نان می پزد، بعد بساط شام را مهیا می کند، تا آخرین 
ساعات ش��ب به دام ها می رس��د، محصولاتی که از باغ 
آورده اند را ساماندهی می کند، به امور همسر و فرزندانش 
می رسد، کارهای خانه و پرستاری از پدر و مادر پیرش را 

هم در حاشیه کارهایش انجام می دهد...  
اینها فقط گوش��ه ای از کارهایی اس��ت که یک زن 
روستایی در طول 24 س��اعت یک روز انجام می دهد، 
زنان روستایی در اغلب فرهنگ های ایرانی ها دوشادوش 

مردان و گاهی به مراتب بیشتر از مردان کار می کنند.  
این زنان بی ادعاترین زنان روی زمینند، آنها نه به فکر 
لباس نو هستند، نه به فکر تغییر مبلمان منزل و نه به فکر 

تاتو و رنگ مو و عمل بینی و...  
 آنها تمام وجودشان 

را وقف خانواده و کار کرده اند...  
اغلب فعالیت های تولیدی در بخش کشاورزی توسط 
زنان انجام می  شود.  طبق آمار موجود حدود 6/5  میلیون 
نفر از زنان روستایی به طور مستقیم در کاشت، داشت 
و برداشت محصولات  کشاورزی در کشور حضور فعال 
دارند. علاوه بر این، دختران روس��تایی نیز از کودکی به 
فعالیت کشاورزی و دامپروری مشغول می  شوند. در کنار 

امور مربوط به خان��ه، این دختران در تولید محصولات 
کش��اورزی و نگهداری از دام ها نیز نق��ش مهمی ایفا 

می کنند.  
مدیر هماهنگی ترویج س��ازمان جهاد کش��اورزی 
آذربایجان ش��رقی گف��ت: زن��ان منبعی بالق��وه برای 
پیشبرد اقتصاد روستا و افزایش هرچه بیشتر نرخ رشد 
تولید محصولات غذایی هس��تند، اگرچه کش��اورزی 
و دامداری به طور س��نتی ش��غلی مردانه بوده اما نقش 
زنان هرگز محدود به خانه و خانواده نش��ده و این افراد 
علاوه بر فعالیت های درون منزل در بیرون از منزل نیز 
در حوزه های کشاورزی، دامپروری، جنگلداری، تولید 
صنایع دستی و... نیز فعال هستند.  علی اکبر نژادرضا در 
گفت وگو با ایسنا افزود: زنان روستایی را با درنظر گرفتن 
فعالیت هایی که در بخش های کش��اورزی، دامپروری، 
صنایع تبدیلی و صنایع دستی انجام می دهند، می توانیم 

به عنوان پیشگامانی در عرصه تولید قلمداد کنیم.  
وی تشریح کرد: در نگاهی کلی، می توان گفت اکثریت 
زنان روس��تایی و عشایری اس��تان همگام و همدوش 
مردان در فعالیت های مختلف کش��اورزی، دامداری و 
باغداری و همچنین در تولید صنایع دستی، مشارکت 
فعال داشته و در این راستا، توسعه صندوق های اعتباری 
خرد زنان روستایی در کنار افزایش آموزش های مهارتی 

زنان در اولویت برنامه های اجرایی سازمان قرار دارد.  
مدیر هماهنگی ترویج س��ازمان جهاد کش��اورزی 
آذربایجان ش��رقی ی��ادآور ش��د: گس��ترش فرهنگ 
خوداشتغالی کشاورزی بین مردم استان، به خصوص در 
مناطق روستایی و عشایری، مورد توجه جدی سازمان 
قرار داش��ته تا در میان مدت، بتواند با کاستن از سطح 

بیکاری، موجبات تداوم امر توسعه بخش کشاورزی را 
بیش از پیش فراهم کند.  نژادرضا با اش��اره به ضرورت 
توجه به نقش زنان روستایی تأکید کرد: توجه به نقش 
زنان روستایی در توس��عه روستایی دربرگیرنده تلاش 
برای شناس��ایی هرچه دقیق تر و ارزش گذاری فعالیت 
آنان و رفع مسائل و موانع بر سر راه گسترش فعالیت زنان 

روستایی در مسیر توسعه روستایی است.  
معاون مدیر هماهنگی ترویج سازمان جهادکشاورزی 
آذربایجان شرقی نیز در این باره گفت: بخش کشاورزی 
یکی از تواناترین بخش های اقتصادی کش��ور است که 
تولیدات آن حاصل کار چند میلیون خانوار روس��تایی 
است.  سهراب شادمند، بهره گیری از افکار زنان روستایی 
را در توس��عه روستاها تاثیرگذار دانس��ت و افزود: برای 
سرعت بخشیدن به توسعه روس��تاها باید از فکر زنان 
بهره گرفت.  وی تش��ریح کرد: زنان نیرویی عمده برای 
ایجاد تحول و منبعی بالقوه برای پیشبرد اقتصاد روستا 
و افزایش هرچه بیش��تر نرخ رش��د تولید محصولات 
غذایی هستند.  معاون مدیر هماهنگی ترویج سازمان 
جهادکش��اورزی آذربایجان شرقی با اش��اره به مزایای 
س��رمایه گذاری در آموزش زنان روس��تایی یادآور شد: 
سرمایه گذاری در آموزش زنان روستایی موجب ارتقای 

سطح بهره وری، افزایش تولید و درآمد خواهد شد.  
شادمند تأکید کرد: کارشناسان برپایی کلاس های 
آموزشی، بازدیدهای ترویجی از محصولات تولیدی آنان 
را از راهکارهای حمایت از فعالیت های زنان روس��تایی 
می دانند.  مشاور امور بانوان س��ازمان جهاد کشاورزی 
آذربایجان شرقی نیز اظهار کرد: تغییر روش های تولیدی 
بانوان بهره بردار استان با بهره گیری از صنایع تبدیلی، 

حذف شیوه های سنتی و جایگزینی تولیدات صنعتی از 
اهداف سازمان است.  

رقی��ه زرگری اف��زود:  آنچ��ه درحال حاض��ر باید به 
آن توجه جدی ش��ود، این اس��ت ک��ه ارتقای فرهنگ 
اشتغال خانگی تنها به یک نهاد اجتماعی محدود نبوده 
زیرا ترویج و توسعه این فرهنگ نیازمند بسیج ملی در 
س��طح دس��تگاه های اجرایی و نهادهای غیردولتی در 
راستای هدایت جامعه به سوی رشد و بالندگی، تلاش 
و همت و دوری از سستی با همکاری و همدلی همه افراد 
اس��ت و در این زمینه، باید همه مدیران بخش دولتی و 
خصوص��ی، دانش��گاهیان و خانواده ها بی��ش از پیش 
تلاش کنند تا تولید و اشتغال مولد به فرهنگی پایدار در 
سطح جامعه مبدل شود.  وی تشریح کرد: فعالیت های 
کشاورزی در اکثر مناطق روستایی مرند، ملکان، مراغه، 
اهر و کلیبر توسط زنان روستایی انجام می شود.  مشاور 
امور بانوان س��ازمان جهاد کشاورزی آذربایجان شرقی، 
توانمندی زنان روس��تایی را عاملی برای نمایان شدن 
مدیرانی فرهیخته در مدیریت جهادی دانست و یادآور 
ش��د: توانمندی های زنان روس��تایی، آنان را به عنوان 
مدیرانی فرهیخته در مدیریت جهادی نمایان می کند.  

زرگری از ضرورت شناخت توانمندی های زنان گفت 
و تأکید کرد:  ش��ناخت توانمندی ه��ای زنان و هدایت 
اس��تعدادهای خلاق آنان می تواند در بهره ب��رداری از 
ظرفیت های زنان به عنوان قشر عظیم اجتماعی موثر 
واقع شود.  براساس این گزارش، مشارکت زنان روستایی 
در فرآیندهای اقتصادی روس��تاها، مشارکتی فعالانه 
و تاثیرگذار بوده و ضروری اس��ت، مسئولان در راستای 

حمایت از آنها برنامه ریزی کنند.  

د یار

 پیش ارزيابي جايزه ملي كیفیت 
ايران در شركت گاز استان 

چهارمحال وبختیاري 
ش��رکت گاز اس��تان چهارمحال وبختیاري 
مفتخر است با برداش��تن گام هایي استوار در 
مس��یر تعالي خود را براي دریافت جایزه ملي 

کیفیت ایران در سطح اشتهار آماده کند.  
ش��رکت گاز اس��تان چهارمحال و بختیاري 
با هدف دس��تیابي به نتایج متوازن براي کلیه 
ذینفع��ان، ارزش آفرین��ي ب��راي مش��تریان، 
رهبري با نواندیش��ي و الهام بخشي و مدیریت 
به وس��یله فرآیندها، با عزمي راس��خ در مسیر 

تعالي گام نهاده است.  
مهندس ناصر افش��ین، مدیرعامل ش��رکت 
گاز اس��تان و مس��ئول اجرایي تعهد مدیریت 
سازمان در کسب جایزه ملي کیفیت ایران در 
این مورد اظهار داش��ت: پیمودن مسیر تعالي 
و کیفیت باید در ب��اور و عمل تمامي کارکنان 
ش��رکت گاز نهادینه ش��ود و درح��ال حاضر 
این ش��رکت مي کوش��د با مدیریت به وسیله 
فرآیندها و کسب موفقیت از طریق کارکنان، 
بیش از پیش شاهد پرورش خلاقیت و نوآوري 

در سطح سازمان باشد.  
مدیرعامل ش��رکت گاز اس��تان چهارمحال 
 وبختی��اري در ادام��ه اظهار داش��ت: با توجه 
به عزم راس��خ مجموع��ه مدی��ران و کارکنان 
ش��رکت گاز اس��تان براي کس��ب جایزه ملي 
کیفیت ایران برآن ش��دیم با یک برنامه ریزي 
صحیح زمین��ه دریاف��ت آموزش ه��اي لازم 
را براي پرس��نل با ه��دف آغاز ی��ک حرکت 
جمع��ي هماهن��گ و م��داوم فراه��م آوریم 
که به لطف خ��دا موفقیت هاي حاصل ش��ده 
نتیجه ت��لاش هماهنگ، آگاهان��ه، مداوم و با 
انگیزه کلیه کارکنان ش��رکت اس��ت. افشین 
در مراس��م اختتامیه پیش ارزیابی جایزه ملی 
کیفیت ای��ران افزود: اولین حرکت در مس��یر 
تعالی، خودباوری و اعتقاد راس��خ است و باید 
امکان تعمیق س��ازی و جاری س��ازی را مهیا 
کنیم و اس��تفاده از نرم افزاره��ای کاربردی را 
سرلوحه این مس��یر قرار داده و گفت وگوهای 
چهره به چه��ره را در جه��ت بی��ان صری��ح 
مشکلات و رفع آنها در سازمان مورد حمایت 
و تش��ویق قرار دهیم چراکه این عامل موجب 

ارتقا و پیشرفت سریع تر خواهد شد. 
مهندس مهدی��ان، مدیر تعالي س��ازمان با 
اش��اره به اینک��ه ارزیابي جای��زه ملي کیفیت 
ایران در تاریخ های اول و دوم مهر93 با حضور 
ارزیاب جایزه ملي کیفیت در این شرکت انجام 
شد ابراز امیدواري کرد در آینده اي نه چندان 
دور و در ادامه مسیر، شرکت گاز استان با رفع 
نواقص و کاس��تی های به دست آمده از ارزیابی 
در کمتری��ن زم��ان ممکن و با عزم راس��خ بر 
قله تعالي سازمان بایس��تد. لازم به ذکر است 
ش��رکت گاز اس��تان چهارمحال وبختیاری در 
همین مسیر،  سال گذش��ته در سطح اهتمام، 
موف��ق به کس��ب جایزه ش��د و امس��ال برای 
به دس��ت آوردن این جایزه در س��طح اشتهار 

گام های استوار برداشته است. 

تامین بخشي از آب شرب شهرهاي 
بندرعباس و خمیر با احداث سد 

مخزني سرني 

در راس��تاي عملیات احداث س��د س��رني 
و تاسیس��ات وابس��ته جلس��ه اي ب��ا حضور 
مدیرعامل، معاون و کارشناسان طرح توسعه 
آب منطقه اي هرم��زگان به عن��وان کارفرما، 
نمایندگان بانک توس��عه اس��لامي، مش��اور 
و مدیری��ت ط��رح در ش��رکت آب منطقه اي 

هرمزگان تشکیل شد. 
مدیرعامل آب منطقه اي هرمزگان هدف از 
تشکیل این جلس��ه را هماهنگي بین کارفرما، 
بانک توسعه اس��لامي، مشاور و مدیریت طرح 
عنوان کرد و افزود: طرح س��د مخزني سرني و 
تاسیسات وابسته در س��ه مرحله احداث بدنه 
س��د، خط انتقال و تصفیه خان��ه جهت تامین 
آب شهرس��تان بندرعباس اجرا مي ش��ود که 
هم اکن��ون در مرحله مناقص��ه جهت انتخاب 

پیمانکار بدنه سد هستیم. 
محمدباقر حیدري افزود: پی��ش از این نیز 
عملیات س��اخت راه دسترسي و تونل انحراف 
سد سرني اجرایي شده و در مرحله پایاني قرار 

دارد. 
وي گفت: با اح��داث تصفیه خان��ه جدید و 
امکان تصفیه کامل آب در این تصفیه خانه ما 
قادر به تامین آب ش��رب سالم و مطمئن براي 
بندرعباس- خمیر و روستاهاي مسیر خواهیم 

بود. 
حی��دري اظه��ار داش��ت: ب��ا تلاش ه��اي 
صورت گرفت��ه، ارزیابي عملک��رد کلیه عوامل 
طرح از سوي نمایندگان بانک توسعه اسلامي 

مورد رضایت و تایید قرار گرفت.  

فراخوان همکاری

نظ��ر ب��ه گس��ترد      گی فعالیت ه��ای روزنام��ه 
ش��هروند       و توجه ویژه مس��ئولان آن به وضعیت 
جای جای کش��ور، راه اند      ازی صفحه س��رزمین با 
هد      ف پرد      اختن به مش��کلات و معضلات مرد      م د      ر 
اس��تان ها د      ر د      س��تور کار قرار گرفت که د      ر این 
مسیر پرد      اختن به اقوام مختلف نیز د      ر سرلوحه 
کار ق��رار د      ارد      .براین اس��اس صفحه س��رزمین 
پنجره ای است به س��وی هر د      یار و د      ر این مسیر 
د      ست همکاری مسئولان، اس��اتید      ، کارشناسان، 
د      انش��جویان و اهل فن را به گرمی می فشاریم تا 
د      ر جهت پر بارتر کرد      ن آنچه پیش روی شما قرار 

د      ارد      ، بکوشیم.
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معاون س��وادآموزی آموزش وپرورش اس��تان 
کردستان، گفت:  س��نندج از نظر  درصد باسوادی 
رتبه  نخست را در استان کردستان دارد و هم اکنون 
در این زمینه در استان کردستان در مجموع 800 
نفر آموزش دهنده و مشغول خدمت رسانی هستند.  
»اکبر عظیمی« در گفت وگو با ایسنا، سوادآموزی 
بیس��وادان گروه 10 تا 20ساله و شناسایی اولیای 
بی سواد دانش آموزان و تحت پوشش سوادآموزی 
ق��رار دادن آنه��ا را از اولویت ه��ای کاری این اداره 
امسال دانس��ت و اظهار کرد: برابر سرشماری  سال 
1390در استان کردس��تان 111 هزار و 917 نفر 

بی سواد وجود داشته که برآورد می شود این تعداد 
تا امروز به زیر 100 هزار نفر کاهش یافته باشد.  وی 
 افزود: گروه هدف اداره  سوادآموزی همه  افراد 10 تا
 49 ساله از زن و مرد هستند که هدف ما شناسایی 
و آموزش آنها و کاهش دادن شمار بیسوادان از این 

طریق است.  
معاون س��وادآموزی آموزش و پرورش اس��تان 
کردستان تصریح کرد:  امسال دو اولویت مورد نظر 
است که مورد اول سوادآموزی بیسوادان گروه سنی 
10 تا 20ساله است که حدود 830 نفر بیسواد در 
این گروه سنی شناسایی شده اند اما قسمتی از آنها 

به علت مش��کلات روحی و روانی و تحت پوشش 
بودن آنها توسط بهزیستی آموزش پذیر نیستند.  

عظیمی ادامه داد: وظیفه و اولویت دوم شناسایی 
و آموزش اولیای دانش آموزان است که در مدارس و 
از طریق معلمان همچنین واگذاری بخشی از آنها به 
بخش خصوصی آموزش داده می شوند که با انجام 
این وظایف و شناسایی توانایی های آنها می توان آمار 

بیسوادان این استان را کاهش داد.  
وی خاطرنش��ان کرد:  هم اکنون 10 هزار اولیای 
دانش آموز شناسایی شده اند که از این تعداد 8000 
نفر بیسواد هستند و اقدامات لازم برای سوادآموزی 

انجام می ش��ود.  مع��اون س��وادآموزی آموزش و 
پرورش استان کردستان، خاطرنشان کرد: سنندج 
از نظر  درصد باس��وادی رتبه  نخس��ت را در استان 
کردستان دارد و هم اکنون در این زمینه در استان 
کردس��تان در مجموع 800 نفر آموزش دهنده و 
مشغول خدمت رسانی هستند.  عظیمی یادآور شد: 
معیار باسوادی افراد توانایی خواندن و نوشتن، انجام 
چهار عمل اصلی ریاض��ی و توانایی روخوانی قرآن 
است و ملاک باسوادی افراد بی س��واد از نظر اداره  
س��وادآموزی گذراندن دوره  س��وادآموزی، معادل 

سوم ابتدایی است.  

 سنندج، باسوادترين شهر كردستان 

مركز كنترل ترافیک بندرعباس تا پايان 
 سال به بهره برداری می رسد

به گفت��ه بابک  هاش��می مع��اون حمل ونقل و 
ترافیک شهرداری بندرعباس، مرکز کنترل ترافیک 
شهرداری بندرعباس تا پایان  سال به بهره برداری 

می رسد. 

به گ��زارش روابط عموم��ی و ام��ور بین المل��ل 
شهرداری بندرعباس، معاون حمل ونقل و ترافیک 
ش��هرداری بندرعباس ضمن اشاره به اجرای طرح 
ترافیک ش��هر بندرعباس و ط��رح جامع ترافیکی 
گفت:  ط��رح جام��ع ترافیکی ش��هر بندرعباس 
به تصویب ش��ورایعالی شهرهای کش��ور رسید و 
به عنوان سند راهبردی ترافیک و حمل ونقل شهری 
بندرعباس تا افق 1410 آماده اس��ت که توس��ط 

مدیریت شهری در شهر اجرا شود. 
مهندس بابک  هاشمی افزود: با برنامه ریزی هایی 
که در ش��هرداری و با تمهیدات ش��هردار و شورای 
اسلامی ش��هر بندرعباس گرفته شده در تصویب 
بودجه امسال بخش قابل توجهی از بودجه به حوزه 
حمل ونقل و ترافیک تخصیص پی��دا کرده که در 

جهت شروع به کار می تواند خیلی مناسب باشد. 
وی بیان کرد: ترافیک مس��اله ای جدایی ناپذیر 
از زندگ��ی ش��هری اس��ت به خصوص در س��ند 
چش��م انداز در آین��ده بحث ترافیک ش��هری را با 
مدیریت ک��ردن زوج و فرد یا ه��ر دلیلی که باعث 
ایجاد محدودیت هایی در مرکز شهر شود، مدیریت 
می کنیم. معنایش این است که در جامعه شهری 

و در بافت های شهری ترافیک اجتناب ناپذیراست. 
معاون حمل ونقل و ترافیک شهرداری بندرعباس 
افزود: بزرگتری��ن کاری که در مجموعه ش��هری 
درحال پیگیری است و به عنوان مغز متفکر حوزه 
ترافیک است مرکز کنترل ترافیک شهر بندرعباس 
اس��ت که امیدواریم تا پایان  س��ال به بهره برداری 
برسد و بتوانیم یک مدیریت بهینه هم در مجموعه 
حمل ونق��ل و ترافی��ک در رابطه ب��ا خودروهای 

شخصی، اتوبوسرانی و تاکسیرانی داشته باشیم. 
وی با اشاره به بافت ش��هری و معماری شهری 
بندرعباس اظهار داش��ت: در بافت مرکزی شهر به 
جهت تمرکز خیلی از مقاص��د خریدهای مردم و 
همچنین مجتمع های اداری و سایر عواملی که در 
تولید س��فر می تواند دخیل باشد در بافت مرکزی 
شهر است، قطعا ترافیک در مرکز شهر بیشتر است 
و معضلات آن نیز بالطبع در مرکز شهر بیشتر است 
که با توجه به طرح جامع ما برنامه هایی را برای این 

منظور داریم. 
وی تصریح کرد: در شهر بندرعباس الان ترافیک 
منظم وجود دارد، اگر ترافیک های نامنظم بود حل 
مش��کل آن به تناس��ب راحت تر بود. ترافیک های 
منظم ناشی از حجم خودروهایی است که در شهر 
نس��بت به معابر دارای آمار بالایی است و براساس 
آنچه مطالعه شده متوسط تعداد خودرویی که در 
شهر بندرعباس است به طور متوس��ط به ازای هر 
خانوار یک دستگاه خودرو وجود دارد که این تعداد 
خیلی زیاد اس��ت. البته در ش��هرهای دیگر هم به 

همین شکل است.  
وی با اش��اره به راهکارهای حل مشکل ترافیک 
در ش��هر بندرعباس خاطرنشان س��اخت: ایجاد 
مراکز فرعی در شهر با توجه به این که کانون توجه 
به مرکز شهر است و ایجاد محدودیت های ترافیکی 
در مرکز ش��هر طرح زوج و فرد که در برنامه جامع 
ترافیک در برنامه چشم انداز 1410 هست ازجمله 
راه های حل ترافیک است. مهندس بابک  هاشمی 
معاون حمل ونقل و ترافیک شهرداری بندرعباس 
با اش��اره به این که امروزه ترافیک جزیی از زندگی 
شهری است، اضافه کرد: هرکدام از معبرهای شهر 
بندرعباس معضلات خاص خ��ود را دارد.  کارکرد 
بزرگراه امام حسین )ع( الان از شریانی درجه یک 
به بلوار شریانی درجه 2 تبدیل ش��ده و این باعث 
ش��ده که کارکرد اصلی اش را از دست بدهد. عدم 
ایجاد بانده��ای تندرو، واگ��ذاری کاربری هایی در 
جهت استفاده از معبر اصلی، همچنین افزایش رشد 
جمعیت بدون درنظر گرفتن مسائل شهرنشینی و 
عدم تطبیق طرح تفصیلی و طرح جامع ترافیکی 
از دیگر مشکلات است. بابک  هاشمی گفت: امسال 
توسط شهرداری بندرعباس بالغ بر 26 میلیارد در 
حوزه حمل ونقل و ترافی��ک بودجه درنظر گرفته 
شده و قرار است که طرح های بسیار خوبی در جهت 
حل مشکلات ترافیکی شهر بندرعباس ایجاد شود. 

جنوب

اخیرا مجوز ساخت کارخانه رب گوجه فرنگی در 
حریم درجه یک مجموعه جهانی پاس��ارگاد صادر 

شده است. 
 به گ��زارش مهر، محوط��ه جهاني پاس��ارگاد در

 70 کیلومتري ش��مال تخت جمش��ید و در جاده 
اصلي ش��یراز- اصفهان واقع ش��ده اس��ت.  در این 
محوطه آثار ارزشمندي مانند آرامگاه کوروش، کاخ 
بارعام، کاخ دروازه، کاخ اختصاصي، زندان سلیمان، 
تل تخت، محوطه مقدس و باغ و آب نماهاي سنگي 
همچنین کاروانسرا و مسجد وجود دارد که در فاصله 

با یکدیگر قرار گرفته اند. 
شاخص ترین اثر در این محوطه، آرامگاه کوروش 
است که در گوش��ه جنوبي محوطه پاسارگاد قرار 
گرفته که بی��ش از دو ه��زار و 500 س��ال پیش از 
سنگ هاي آهکي سفید متمایل به زرد بنا شده که 

هنوز هم پابرجاست. 
قاعده یا زیربناي اصلي آرامگاه، سکویي سنگي با 
طرح یک مربع مس��تطیل به طول 13متر و عرض 

12متر مربع است.  ارتفاع کلي بنا به بیش از 11 متر 
مربع مي رسد که شامل 6 سکو و پلکان است. 

اخیرا اعلام شده که قرار است یک کارخانه تولید 
رب گوجه در حریم درجه یک پاس��ارگاد س��اخته 

شود. 
این در حالیست که همواره یکی از مشکلات بنای 
تاریخی ساخت وس��از در محدوده این بناها به ویژه 
حریم ها آن اس��ت که باعث ش��ده با واکنش های 

دوستداران میراث فرهنگی واقع شود. 
سرپرست پایگاه جهاني پاسارگاد با اشاره به صدور 
مجوز س��اخت کارخانه رب گوجه فرنگی در حریم 
درجه یک این کارخانه گفت:  ساخت این کارخانه 
در فاصله 4 کیلومتری بنا و به گونه ای در حریم درجه 

یک آن است. 
محمد نصیری حقیقت با اشاره به این که براساس 
ضوابط یونس��کو هرگونه ساخت وس��از در حریم 
مجموعه ممنوع است، ادامه داد:  این ساخت وساز 
طبق قوانی��ن در حریم درجه یک ای��ن اثر جهاني 

ممنوع است و باید هرچه س��ریع تر این کارخانه به 
محل دیگري منتقل شود. 

وی با اش��اره به صدور مجوز برای ساخت این 
کارخانه بیان کرد:  متأسفانه جهاد کشاورزی از 
میراث فرهنگی شهرستان دیگری به نام خرم بید 
برای احداث آن اس��تعلام گرفته و کارش��ناس 
مربوطه ساخت در این مجموعه را بلامانع دانسته 
در صورتی که این بنا در شهرس��تان پاس��ارگاد 

است. 
وی افزود: در این راستا نظر نهایي برعهده معاونت 

میراث فرهنگي اداره کل در شیراز بوده که متقاضي 
بدون آن که جواب استعلام را به اداره کل ارسال کند 
مجوز احداث کارخانه را از جهاد کش��اورزي گرفته 

است. 
سرپرست پایگاه جهاني پاسارگاد گفت: هم اکنون 
یکي از دو سوله این کارخانه ساخته شده و میراث 
فرهنگي نیز با تهیه پرونده اي، شکایت خود را مطرح 

کرده است. 
نصیری حقیقت اظهار داشت: متأسفانه چندی 
قبل نیز ساخت شهرک صنعتی در حریم پاسارگاد 
نگرانی هایی را به همراه داش��ت ام��ا به رغم تأکید 
می��راث فرهنگی و مش��خص کردن م��کان برای 
راه اندازی این ش��رکت اما به تعه��دات خود عمل 

نکردند که این امر مشکلاتی را به همراه داشت. 
وی ب��ا اظهار نگران��ی از ساخت وس��از در حریم 
پاسارگاد بیان کرد:  در این راستا دایره حقوقی میراث 
فرهنگی پیگیر موضوع است تا از ادامه ساخت وساز 

کارخانه رب گوجه فرنگی جلوگیری شود. 

ساخت كارخانه رب گوجه در حريم بنای جهانی كوروش
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