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وقتیکهجامعهژرفایامورراگممیکند

محمد  بقایی ماکان
 نویسنده و پژوهشگر

واژه توسعه اصطلاحا در ش��مار واژگان عشقه ای است. 
به این معنا که باید به متمم خود وصل شود تا معنایی 
کامل یابد. بنابر این توسعه مفهومی تجریدی دارد که به 
خودی خود معنایی را افاده نمی کند مگر آن که به کلمه 
دیگر متصل شود. مثل توسعه علمی، توسعه اقتصادی، 
توسعه اجتماعی؛ توسعه فرهنگی و امثال اینها.  اما باید 
توجه داشت که توس��عه اصولا در تمام موارد یاد شده 
حاصل آگاهی، تجربه و کیاست است که همه اینها در 
مجموع، ثمره فرهنگ محسوب می شود. به عبارت دیگر 
توس��عه مانند درختی است که از ریشه فرهنگ تغذیه 
می کند و بر و بارش رفاه اجتماعی و زندگی بسامان است. 
از این رو توسعه در هر زمینه ای می تواند موجب رشد و 
تعالی موضوع مورد نظر خود ش��ود.  بنابراین هر جا که 
سخن از توسعه در مفهوم مثبت آن مطرح نیست به این 
معنا است که در آن زمینه ترقی و شکوفایی وجود ندارد. 
البته باید توجه داش��ت که به خلاف آنچه می اندیشند 
توس��عه معنای منفی هم می تواند داش��ته باشد. مثل 

توسعه دیکتاتوری یا توسعه اعتیاد و...  

توس��عه در معنای مثبت و منفی تقریبا با فرهنگ 
برابر اس��ت. به این معنا که ه��رگاه فرهنگی تعالی و 
تنزل می یابد نش��انه های ترقی یا رکود اجتماعی نیز 
از آن به ذهن می رس��د ولی اصولا هر نوع توس��عه ای 
ریش��ه در توس��عه اقتصادی دارد یعنی اگر در کشور 
یا جامعه ای اقتصاد س��الم و توس��عه یافته نباشد به 
گواهی تاری��خ در بقیه زمینه ها نی��ز به طور طبیعی 

عقب خواه��د ماند. یعنی به طور 
مثال اگ��ر جوانانش از بش��رویه 
و بروجرد به ته��ران می آیند، به 
این دلیل نیس��ت که فروزانفر و 
زرین کوب ش��وند، بلکه می آیند 
تا در می��دان قدس ی��ا خیابان 
فلسطین و امثال اینها لقمه نانی 
به کف آرند ت��ا بتوانند خود را در 
شمار زندگان محس��وب دارند. 
در چنین شرایطی البته مجالی 
برای توس��عه فرهنگی و علمی 
یعنی خلاقیت، ابداع و آفرینش 
باقی نمی ماند زیرا با ذهن آشفته 
نمی توان دس��ت ب��ه آفرینی در 

هیچ زمینه ای زد. همه جامعه شناسان و متخصصانی 
ک��ه در این ب��اب اندیش��ه گماش��ته اند در این رأی 

هم عقیده اند که عامل اصلی هر توس��عه و پیشرفتی 
مبتنی بر توسعه اقتصادی اس��ت و تا این رکن فراهم 
نشود نمی توان بر آن بنای فرهنگ و سیاست و دانش 
را اس��توار س��اخت. از این رو اس��ت که به زبان ساده 
گفته اند: » اول وجود بعدا س��جود«. اما آنچه که سبب 
رشد توسعه به معنای پیشرفت به طورکلی می شود، 
وجود فضای آزاد اس��ت. زیرا عناصر س��ازنده در یک 
جامعه اع��م از اقتصادی، فرهنگی، 
اجتماعی، علمی و هن��ری تنها در 
فض��ای آزاد قابل رش��د و بالندگی 
اس��ت. درس��ت مانند بذر مرغوبی 
که اگر در هوای سالم و آزاد پرورش 
نیابد به طور طبیعی از بالندگی باز 
می ماند. با نگاهی به تاریخ فرهنگی 
اقتص��ادی جوام��ع پیش��رفته   و 
 در ط��ول هزاره ه��ا درمی یابیم که 
در صورت عدم وجود چنین فضایی 
تمامی موارد یادش��ده از پویایی باز 
ایستادند. نمونه بارز آن عصر زرین 
و دوره سیمین یونان باستان است 
که پس از دوره پریکلس ناگهان به 
ورط��ه انحطاط می افتد و دیگر نش��انی از اکابر تاریخ 
فلسفه مانند سقراط و افلاطون و ارسطو در آن یافت 

نمی شود. حتی یک مورد نمی توان در درازنای تاریخ 
بشریت سراغ داشت که توسعه و پیشرفت بدون وجود 
آزادی و زیربنای اقتصادی صحیح ممکن شده باشد. 
این امر فقط در صورتی میسر است که توزیع ثروت در 
یک جامعه به طور صحیح انجام گیرد. اگر چنین نشود 
طبقه متوس��ط که بیش��تر اهل معرفت را نیز شامل 
می شود پیوس��ته محتاج تر می شوند و به جای آن که 
در پی ابداع و آفرینش بروند، ایامشان از بام تا شام در 
پی کسب روزی می گذرد و به این ترتیب عقل معاش 
بر عقل استقرایی و مستفاد سلطه می یابد و تحلیل و 
تحقیق به سستی می گراید. در چنین شرایطی ذهن 
جامعه متوجه ژرفای امور نمی شود، دست ها به سوی 
تحقیق نمی رود، آثار س��طحی و گفتارهای کم مایه 
جای تحقیقات عمیق و س��خنان پرمایه را می گیرد، 
کتاب نویس��ی تبدی��ل به کتاب س��ازی می ش��ود، 
دانش��گاه ها تبدیل به م��دارس ابتدایی می ش��وند، 
پایان نامه ه��ا در مع��رض »بیع و ش��ری« در می آید و 
پایان نامه های بی محتوا با جل��د زرکوب در انبارهای 
دانشگاه ها انباشته می شود و در نتیجه بذر توسعه که 
در زمین فرهنگ می روید به تدریج پلاسیده می شود.  
پرگویی و کم خوانی جای س��خنان متین و مطالعات 
عمیق را می گیرد، اهل فضل خانه نش��ین می شوند و 

شپره ها بازیگر میدان. 

واقعیت این است که توسعه اگر بر محور فرهنگ رشد 
نکند، پایدار و به سامان نخواهد بود. وقتی توسعه اتفاق 
می افتد اما توجهی به فرهنگ نمی ش��ود ما با وضعیتی 
مانند کش��ورهای درحال توس��عه روبه رو خواهیم بود. 
کش��وری که درحال توس��عه اس��ت اما آنطور که باید 
همه چیز درحال پیشرفت نیست. مثلا وقتی به معماری 
و شهرسازی و رفتارهای اجتماعی مردم آن جامعه نگاه 
می کنیم باز نابسامانی هایی را می بینیم که به دلیل توسعه 
پیدا کردن، بدون توجه به فرهنگ پیش آمده است. این 
اتفاق که خود، سد راهی برای پیشرفت و توسعه یافتگی 
کشورها اس��ت به دلیل تعریف خودس��رانه ای است که 
برخی مدیران از فرهنگ دارند. آنها بی توجه به مفهومی 
که نمایندگان فرهنگی جامع��ه و هنرمندان از فرهنگ 
ارایه می دهند حرف خودشان را می زنند. مدیران تعبیر 
شخصی از توس��عه دارند و همین باعث می شود توسعه 
مفهوم واقعی نداشته باشد و نا بهنجاری ها به وجود بیاید. 
ناهنجاری های زیادی که نمونه های آن را زیاد می بینیم. 
آپارتمان نش��ینی و گس��ترش بی قاعده شهرها همگی 
نمونه کاملی از این نا بهنجاری هاست. شهرداری باغ های 

زیادی را به طلب سود بیشتر یا همان مفهوم غلط توسعه 
خراب می کند و برای ساختمان ها، کوچه ها و کافه هایی 
که مردم با آن خاطره دارند ارزش��ی قایل نمی شود. واژه 
توسعه همیش��ه با س��ودآوری همراه بوده و از همین رو 
اس��ت که خانه های هنرمندان تخریب می شود و کسی 
س��والی نمی پرس��د. به عنوان نمونه همین چند وقت 
پیش بود که خانه قدیمی ملک الشعرای بهار در خیابان 
بهار تخریب ش��د و به جای آن س��اختمان چند طبقه 
ساخته شد. در صورتی که خانه های هر کدام از شاعران 
می تواند توسعه دهنده یک جریان روشنفکری در جامعه 
باشد و پیوند مستقیمی با پیشرفت داشته باشد. توسعه 
و پیش��رفتی که امروزه ما با آن روبه رو هستیم تبدیل به 
یک اتفاق سرطانی شده اس��ت که روز به روز پیشرفت 
می کند ام��ا کاری از پی��ش نمی برد و ج��ز زیان ثمری 
ندارد. در این گونه مواقع وجود دو گوش ش��نوا که بتواند 
به صورت درست با اهالی فرهنگ جامعه و با اندیشمندان 
و روشنفکران تعامل داشته باش��د نیاز است. باید ادراک 
درس��ت از فرهنگ به وجود بیاید و مدی��ران بدانند که 
خیلی از کارهایی که به نام توس��عه انجام می دهند جزو 
حافظه تاریخی مردم جامعه ما هستند و نبود هر کدام از 
آنها می تواند آسیب زیادی به جامعه وارد کند. متاسفانه 
نیازهای فرهنگی مردم شناخته نشده و به همین دلیل 
است که ما نمی توانیم آنطور که شایسته است توسعه پیدا 

کنیم.

بزرگترین مانع در مسیر توسعه فرهنگی در کشور 
ما سازمان های عریض و طویل با بودجه های هنگفت 
در حوزه فرهن��گ و هنر هس��تند. در فرهنگ و هنر 
مهم ترین مسأله این است که باید جامعه را شناخت؛ 
باید نسل ها و نیاز هایشان را ش��ناخت و آنها را دقیق 
مورد مطالعه و بررسی قرار داد. در فرهنگ مهم است 
که نس��ل ها را بشناس��یم و به دیدگاه های آنها توجه 
کنیم چ��ون با گذش��ت زمان س��لایق و نگرش های 
فرهنگ و هنر در میان نسل ها تغییر می کند؛ درواقع 
بدون نگاه درست و دس��تورالعمل دقیق و به روز هیچ 
کاری پیش نم��ی رود. درحالی ک��ه درحال حاضر در 
کش��ور ما س��ازمان های متعدد با بودجه ه��ای زیاد 
دستورکار دقیقی ارایه نمی دهند و مخاطبان خود را 
نمی شناس��ند؛ پس نمی توان انتظار توسعه فرهنگی 
داش��ت. تاثیرات فرهنگی یک مرز و ب��وم نگاه کلان 
می خواه��د، مدی��ران فرهنگی که مخاطب و نس��ل 
جوان را به عنوان اصلی ترین مخاطب نمی شناس��ند، 
درحالی که بودجه زیادی در دس��ت دارند نمی توانند 

کارآمد  باشند.

برای توس��عه فرهنگی باید علمی و آماری برخورد 
ش��ود، هر مدیری بای��د در هر حوزه خاص��ی برنامه 
بدهد. درحالی ک��ه تمام بودجه فرهنگی در کش��ور 
ما در انحصار ارگان ها و س��ازمان های دولتی است و 
این نهادها درحالی که از نظر مالی دستشان باز است، 
برآیند قابل توجهی از استفاده این هزینه ها در مسیر 
توسعه و حضورش��ان در ارتقای فرهنگ و هنر دیده 
نمی شود و متاسفانه شاهد اتفاق های خوبی نبوده ایم. 
اگر در عرص��ه فرهنگ کار کارشناس��ی و آکادمیک 
انجام دهیم و نیازها را به درستی بررسی کنیم و بدانیم 
در کج��ا ایس��تاده ایم و به کجا می خواهیم برس��یم، 
می توانیم مسیر توسعه را ترس��یم کنیم. معتقدم در 
این راه باید به هنرمند احترام گذاشته شود؛ هر کسی 
خودش را بهتر ی��ا بدتر از دیگری نداند. در س��طوح 
مدیریتی ه��م بای��د کار را به اهلش س��پرد؛ ارتقای 
هنر و فرهنگ ب��ا مدیرانی که هنر را نمی شناس��ند 
ب��ه س��رانجام نمی رس��د؛ اگ��ر سیاس��ت گذاری و 
تصمیم گیری ها را هم به اهالی واقعی هنر بس��پاریم، 
آنه��ا خودش��ان دغدغه های ه��ر ح��وزه را به خوبی 
درک می کنن��د و نس��ل ها و تفاوت های س��لایق را 
می شناس��ند و بهت��ر می توانند کار کنن��د. بنابراین 
مدیریت کارآمد و برنامه ریزی برای کار کارشناس��ی 
 و علم��ی می تواند ما را در مس��یر توس��عه فرهنگی

 کمک کند.

بهرام دبیری
 نقاش

منیژه حکمت
 تهیه کننده و کارگردان

ذره بین

فرهنگورکودیکهتشدیدمیشود

در کش��ور ما معمولا آمارهای رسمی همیشه 
»خوش خبر« هستند.   مثلا بنا بر اعلام خانه کتاب 
ایران، تولید کتاب در 4 ماه نخست امسال نسبت 
به مدت مشابه در سال گذشته، رشدی 15درصدی 
را نش��ان می دهد. اما در این رشد تولید، نکته ای 
نهفته است و آن سهم چشمگیر ناشران کتاب های 
کمک آموزشی و آموزشی است.   به عبارت دیگر، 
سهم بخش غیرفرهنگی و پولساز نشر. در فهرست 
ناش��ران پرکار 5 ماه نخس��ت س��ال 1393 نیز 
رتبه های اول تا چهارم و همچنین رتبه ششم - با 
فاصله بس��یار زیاد از دیگران- از آنِ همین ناشران 
اس��ت. از این گ��روه که بگذریم، بخ��ش دولتی و 
غیرخصوصی نشر )یعنی ناشران وابسته به دولت، 
نهادها و... که از بودجه و امکانات عمومی گسترده و 
بی حساب بهره  می برند( از نظر میزان تولید، کاملا 
بر نش��ر فرهنگی متعلق به بخش خصوصی غلبه 
دارد. این که تولیدات انبوه آنها تا چه میزان به بازار 
طبیعی کتاب ایران راه می یابد و چقدر خواستار و 

مخاطب دارد، موضوع دیگری است.   
صنعت نشر نیز مانند دیگر عرصه های اقتصادی، 
متاثر از شرایط عمومی رکود حاکم بر کشور است. 
به رغم چش��م اندازهای ظاه��را امیدوارکننده ای 
که آمارهای رسمی ترسیم می کنند، آنچه امروز 
در اجزای صنعت نش��ر ایران مش��اهده می شود 

نگران کنن��ده ی��ا دس��ت کم 
هش��داردهنده اس��ت. از آن 

جمله است:  
مس�تمر  کاه�ش   -1
تقاضای کت�اب: رک��ود در 
ب��ازار کتاب ایران ام��ر تازه ای 
نیست. اما بازار کتاب همواره 
دوره های کوتاه رونق نس��بی  
را در ماه هایی از  س��ال  انتظار 
می کشد که معمولا هم تکرار 
می شوند.   در ماه های گذشته، 
برخلاف انتظار، در این دوره ها 
نیز رکود بازار همچنان برقرار 

بوده است.  
2- م�ازاد تولید: تقاضای 
کم )و حتی به نسبت جمعیت 
کش��ور، ناچی��ز( موج��ود در 

بازار کتاب ایران و امکان��ات محدود توزیع، عرضه 
و فروش کتاب در کش��ور، به هیچ وجه متناسب با 
ظرفیت های بخش فرهنگی نشر ایران و توانایی ها 
و قابلیت های آن برای توسعه و رشد بیشتر نیست. 
در نتیجه، ناش��ران فعال فرهنگی، در غیاب یک 
بازار دارای رونق نسبی و تقاضای مطلوب، همواره 
گرفتار مازاد تولی��د و ناگزیر از محدود س��اختن 
فعالیت خویش اند. انبارهای بس��یاری از ناشران 

فرهنگی شاهدی بر این مدعاست.   
3- کاهش مس�تمر ش�مارگان و افزایش 
قیمت کتاب ها: کاه��ش تقاضای ب��ازار، باعث 
کاهش شمارگان کتاب ها می شود. درج شمارگان 
500نسخه و کمتر در صفحه شناسنامه کتاب ها 
که در گذش��ته برای اغلب ناش��ران دش��وار بود و 
حتی مایه سرشکس��تگی تلقی می ش��د، امروز 
عادی ش��ده اس��ت. همین کاهش ش��مارگان، 
موجب افزایش بهای تمام ش��ده کتاب می شود و 
در قیمت پش��ت جلد آن بازتاب می یابد. افزایش 
قیمت هم به طور طبیعی از میزان تقاضا می کاهد 
و بدین ترتیب نشر در چرخه باطلی گرفتار می آید 

که راه گریزی از آن نمی یابد.  
فض�ای  آس�یب دیدن  و  رک�ود   -4
کس�ب وکار: در ماه های اخیر، بر اثر رکود بازار 
کت��اب، مش��کلاتی در چرخه مالی نش��ر دیده 
می شود که در صورت تش��دید آن، آثاری جدی 
بر صنعت نش��ر خواهد گذاشت. کاهش سفارش 
کتاب از سوی کتابفروشی ها، باعث کاهش خرید 

امانی پخش کنندگان از ناشران شده است. نتیجه 
طبیعی این ش��رایط، انجام نشدن تعهدات مالی 
همکاران و واخواست ش��دن چک ها و... اس��ت. 
چنین وضعیتی بیشترین آسیب را نه به ناشران 
بزرگ، بلکه به ناش��ران متوس��ط و کوچک، که 
بخش فرهنگی نش��ر ایران را تشکیل می دهند، 
وارد می س��ازد و ممکن است ش��ماری را تا مرز 

ورشکستگی مالی بکشاند.  
5- بیکار ش�دن نیروی فع�ال در صنعت 
نش�ر: چنانچه ش��رایط پیش گفته ادامه یابد یا 
تشدید شود، خواه ناخواه باعث بیکار شدن بخشی 
از نیروی انسانی شاغل در این صنعت خواهد شد 
و از این نظر نیز آس��یب فرهنگی دیگری را شاهد 
خواهیم ب��ود. همی��ن تهدید متوج��ه مؤلفان و 

مترجمان و پدیدآورندگان کتاب نیز خواهد بود.  
6- خروج سرمایه ها از نش�ر: پدیده خروج 
س��رمایه ناش��ران بزرگ از کار نش��ر و ورود آن به 
فعالیت های تجاری سودآور و غیرمولد امر تازه ای 
نیس��ت. اما ادامه یافتن رکود فعلی، این جریان را 
تشدید خواهد کرد و ممکن است خروج موقت و 
گاه به گاه سرمایه ها به قصد کسب سود و جلوگیری 
از کاهش ارزش س��رمایه را به امری دایمی مبدل 

سازد.   
7- کاسته شدن از فضاهای عرضه کتاب: 
تعداد مراکز فروش کتاب به 
هیچ وجه متناسب با تعداد 
ناشران فعال کشور و حجم 
تولیداتشان نیست. متاسفانه 
در این زمینه آمار روزآمد و 
قابل اتکای��ی وج��ود ندارد. 
نظر اغل��ب توزیع کنندگان 
کتاب این اس��ت که رش��د 
تع��داد  در  محسوس��ی 
سراسر  کتابفروش��ی های 
کش��ور دی��ده نمی ش��ود. 
کتابفروش��ی کار دش��وار و 
پرهزینه ای اس��ت که بازده 
مالی اندکی دارد. در مقابل 
افتتاح هر کتابفروشی تازه، 
اغلب ش��اهد بسته ش��دن 
یک کتابفروش��ی باسابقه 
هس��تیم. تش��دید رکود فعلی، ممکن اس��ت به 
تعطیلی شمار بیشتری از کتابفروشی ها، به ویژه 
کتابفروش��ی های کوچک محله ه��ا بینجامد که 
برخلاف کتابفروشی های واقع در راسته های کتاب 
)در شهر تهران:   خیابان های انقلاب و کریمخان(، 

فروش چشمگیری ندارند.  
8- نبود نهاد صنفی فراگی�ر و تأثیرگذار: 
در ش��رایط دش��وار کنونی، جای تشکل صنفی 
فراگیر، م��ورد وثوق عموم، صاح��ب رأی و نظر و 
هدایتگر نشر ایران خالی است. تنها یک نهاد صنفی 
قدرتمند و فعال و دارای بینش و برنامه اس��ت که 
می تواند در ش��رایط بحرانی، اعضای صنعت نشر 
را )در عرصه ه��ای تولید، توزیع و عرضه کتاب( در 
برابر دشواری ها متحد س��ازد و با بازتعریف روابط 
میان صنفی، جریان نشر را  هدایت و صیانت کند 

و  از پیامدهای مخرب قابل انتظار بکاهد.   
ش��رایط رکود و بحران در هر عرصه اقتصادی 
یا فرهنگی قابل انتظار است. اگرچه این شرایط 
معم��ولا در خلأ ش��کل نمی گی��رد و تابع وضع 
عمومی کش��ور اس��ت، اما برای مهار نسبی و از 
س��ر گذراندن آن با کمترین آسیب و خسارت 
می توان چاره  اندیش��ید. این چاره اندیشی، هم 
وظیف��ه مدیریت فرهنگی کش��ور اس��ت و هم 
تشکل های موجود در عرصه نشر. درمورد اخیر، 
از تش��کل های صنفی و انجمن ه��ای فرهنگی 
ناش��ران انتظار می رود که نقش��ی فراتر از آنچه 

تاکنون داشته اند، ایفا کنند. 

کار را باید به اهلش سپرددر مذمت تعریف خودسرانه از فرهنگ

دریچه
منافعوسلایقشخصیمدیرانغریبهباجامعه

می توان مهم ترین مش��کل امروز جامعه ایران را که 
به مثابه مانعی برای توس��عه اس��ت، مشکل مدیریت 
در س��طوح مختلف عنوان کرد.  یعنی از مدیریت یک 
دبستان و رس��توران گرفته، تا مدیریت یک دانشگاه و 
وزارتخانه. حقیقتا ما با مشکل مدیریت روبه رو هستیم.  
به این معنی، عملکرد مدیریت های مختلف در دوران 
مختلف، طوری بوده که با ش��واهد اقتصادی، فرهنگی 
و اجتماعی جامعه ما همخوانی نداش��ته است. آن هم 
مدیرانی در سطوح مدیرعامل یک بانک، یا معاون اول 

یکی از رئیس جمهوری  ها و چنین س��طوح مشابهی. 
دلیل آن، این اس��ت که ما خودخواه هس��تیم.  تنها به 
خودمان فکر می کنیم؛ هرکس فقط خودش را می بیند 

و به مسائل، فردی نگاه می کنیم. 
فارغ از این مساله، مدیران جامعه ما، شرایط مختلف 
را در نظر نمی گیرند و ارزیابی صحیحی از وضع پیرامون 
خود ندارند. بنده مجبورم که برای ذکر مثال، در حوزه 
تخصصی خود، س��خن بگویم.  هنوز بعد از سی و اندی 
سال، بسیاری از مدیران ما، تعریف صحیحی از سینما 
ندارند. هنوز ض��رورت وجود صنعت س��ینما را درک 
نکرده اند. تا این اندازه که بسیاری از آنها، فیلم و سینما 

را ب��ا یکدیگر اش��تباه می گیرند. درحالی که س��ینما، 
یک مجموعه و نهاد فرهنگی اس��ت و فیلم، بخشی از 
سینماست. موجودیت این دو از یکدیگر متفاوت است. 
مدیران ما نگاه پخته و جامع��ه ندارند و گاهی آنچنان 
نس��بت به جایگاهشان، نس��بت به تعاریف و موکدات 
فاصله دارند و با آن مضامین غریبه اند که نمی توان آنها 

را در جایگاهشان پذیرفت. 
بنده به عنوان مثال، جش��نواره فیلم »ک��ن« را ذکر 
می کنم.  50  س��ال اس��ت که ای��ن جش��نواره برگزار 
می ش��ود و از همه جای دنیا در آن ش��رکت می کنند 
و ش��رکت کنندگان، حضورش��ان را در این جشنواره، 

افتخاری ب��رای خود می دانند. ما نیز در آن جش��نواره 
ش��رکت کرده ایم و می کنیم.  سال 91 بنده 36 صفحه 
مقال��ه در رابطه با این جش��نواره و ض��رورت حضور و 
ش��رکت در آن را نوش��تم و توفیقاتی که این جشنواره 
برای اقتصاد و فرهنگ کش��ور فرانس��ه داشته است را 
برشمردم. حال ش��ما اگر بخواهید جشنواره کن را که 
درآمدزا اس��ت را با جشنواره ای مثل فیلم فجر مقایسه 
کنید، می بینید که جشنواره فجر، نه تنها درآمدزا نیست 
که هزینه بر هم هست. این تفاوت حاصل مدیریت است 
که یک جشنواره، »کن« می ش��ود و جشنواره دیگری، 
»فجر«. س��ینما، محصول مدرنیته است و روابط حاکم 
بر آن، روابط خاصی است که با سایر نهاد های فرهنگی، 

متفاوت است. 
ادامه در صفحه 11

جهانگیر الماسی
 بازیگر سینما و تئاتر

توسعه در معنای مثبت 
و منفی تقریبا با فرهنگ 
برابر است. به این معنا که 

هرگاه فرهنگی تعالی و تنزل 
می یابد نشانه های ترقی یا 
رکود اجتماعی نیز از آن به 
ذهن می رسد . اگر در کشور 
یا جامعه ای اقتصاد سالم و 

توسعه یافته نباشد به گواهی 
تاریخ در بقیه زمینه ها نیز به طور 

طبیعی عقب خواهد ماند

شرایط رکود و بحران در هر 
عرصه اقتصادی یا فرهنگی 
قابل انتظار است. اگرچه این 
شرایط معمولا در خلأ شکل 

نمی گیرد و تابع وضع عمومی 
کشور است، اما برای مهار 
نسبی و از سر گذراندن آن 
با کمترین آسیب و خسارت 
می توان چاره  اندیشید. این 
چاره اندیشی، هم وظیفه 
مدیریت فرهنگی کشور 

است و هم تشکل های موجود 
در عرصه نشر
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