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 شکارچیان پس از قتل‌عام بزها 
در پارک ملی لار

ایس�نا| سرپرست پارک ملی لار از دستگیری 
پنج شکارچی غیرمجاز خبر داد که اقدام به شکار 
غیرقانونی در محدوده پارک ملی لار کرده بودند. 

نق��ی میرزاکریم��ی اف��زود: روز چهارش��نبه 
محیط‌بانان پارک ملی لار در زمان گشت و پایش 
از حضور شکارچیان در منطقه مطلع می‌شوند و 
پس از اطلاع از این موضوع و انجام بررس��ی‌های 

لازم به دقت وضع را زیر نظر قرار دادند. 
او ادام��ه داد: متخلفان که متوجه هوش��یاری 
ماموران اجرایی منطقه شده بودند سعی در فرار و 
رها کردن لاشه حیات وحش در منطقه را داشتند 
که محیط‌بان��ان پارک ملی لار پ��س از عملیات 
تعقیب‌وگریز و تیراندازی هوایی این شکارچیان 

را متوقف و دستگیر کردند. 
به گفته وی، این شکارچیان غیرمجاز که با دو 
دس��تگاه خودرو وارد منطقه ش��ده بودند پس از 
انجام شکار قصد داشتند با استفاده از تاریکی شب 
ماموران را گمراه کنند و از یک��ی از گذرگاه‌های 
منطقه خارج ش��وند. سرپرس��ت پارک ملی لار 
با بی��ان این‌که این 5 ش��کارچی غیرمجاز بامداد 
پنجشنبه دستگیر و با تش��کیل پرونده تحویل 
مراجع قضایی ش��دند، افزود: لاشه‌های رهاشده 
و موجود در خودرو ش��امل 5 رأس شکار شامل 2 
رأس بز، 2 رأس بزغال��ه و یک رأس کلچه حدودا 

2ساله می‌شود که کشف و ضبط شد. 
میرزا کریمی اظهار ک��رد: دو راس بزغاله و یک 
راس کلچه شکارشده نه گوشت قابل توجهی دارد 
و نه برای تاکسیدرمی قابل استفاده است، بنابراین 
نوعی کشتار بی‌رحمانه است که باید اشد مجازات 
شامل حبس و پرداخت ضرر و زیان برای متخلفان 

اعمال شود تا قدرت بازدارندگی داشته باشد. 

آموزش انگلیسی به پلیس فرودگاه‌
فرمانده پلیس فرودگاه‌های کش��ور از ضرورت 
فراگیری زبان انگلیس��ی از سوی ماموران پلیس 

مستقر در فرودگاه‌های کشور خبر داد.  
س��رهنگ حس��ن مهری اظهار کرد: آموزش 
زبان انگلیس��ی به مام��وران پلیس مس��تقر در 
فرودگاه‌های کشور به‌ویژه فرودگاه‌های بین‌المللی 
از اولویت‌های مهم اس��ت ک��ه از مدت‌ها قبل در 

دستور کار قرار گرفته است.  
او با بیان این‌که در همین راستا سالانه حدود 30 
تا 40 تن از ماموران پلیس فرودگاه برای گذراندن 
دوره‌های آموزش زبان انگلیسی اعزام می‌شوند، 
گفت:  ای��ن ماموران باید در ح��د مکالمه به زبان 
انگلیسی تسلط داشته باش��ند تا امکان برقراری 
ارتباط می��ان آنان و گردش��گران خارجی وجود 

داشته باشد.  
به گفته فرمانده پلیس فرودگاه‌ها، پس از اتمام 
آموزش اولین گروه ماموران، افراد دیگر دوره‌های 
آموزشی را سپری می‌کنند و در عین حال میزان 
تسلط و مهارت ماموران آموزش‌دیده نیز سالانه 
مورد ارزیابی قرار می‌گیرد.  مهری که به‌طور جد 
پیگیر این موضوع است، گفت: فرودگاه بیشترین 
ارتباط را با مسافران دارد و از این رو معتقدیم باید 

ماموران ما مسلط به زبان انگلیسی باشند.  

خبریادداشت
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کیفیت آموزشی را تعریف کنید

 کیفیت آموزش��ی و کیفیت‌بخش��ی به فرآیند 
آموزش، مس��اله‌ای اس��ت که در چند‌سال گذشته 
از دهان کار به دس��تان گوناگون آموزش و پرورش، 
بار‌ها و بار‌ها، ش��نیده شده اس��ت. با روی کار آمدن 
دولت یازده��م نیز، تأکید بر کیفی��ت در آموزش و 
پرورش، یکی از پربس��امد‌ترین سخنان فرادستان 
آم��وزش و پرورش اس��ت. برای نمون��ه در چندماه 
گذشته، رسانه‌ها، چندین‌بار، از زبان علی‌اصغر فانی 
نوش��تند: »راهبرد امروز آموزش و پ��رورش، ارتقای 
کیفیت آموزش است.« اما نکته مهم در بحث کیفیت 
آموزشی، تعریف آن و رویکردی است که در راستای 
رسیدن به آن بر می‌گزینیم.  چنین می‌نماید که به 
نزد فرادستان کنونی آموزش و پرورش، تعدیل نیرو 
و حذف نیروه��ای »اضافی«، بخش مهمی از تعریف 
کیفیت آموزشی است. البته در دولت دهم، متأسفانه 
یکی از راهکارهای اشتغال‌زایی- به جای پویاسازی 
تولی��د و صنعت داخلی- جذب نیروی بی‌حس��اب 
و کت��اب در دس��تگاه‌های دولتی بود. ب��رای نمونه 
در‌سال ۹۲، شمار ‌۱۱۶هزار تن به استخدام آموزش 
و پ��رورش درآمدند که برخی از فرادس��تان کنونی 
آموزش و پرورش نیز، از آن با عنوان »پیشخورکردن 

ردیف‌های استخدامی« نام بردند.  
 اما هنگامی ک��ه تأکید بر کیفیت بخش��یدن به 
آم��وزش را در کن��ار تصمیم‌های��ی همچون حذف 
کامل مشاور در دبس��تان و دبیرستان دوره نخست 
می‌گذاریم- که در چند روز گذشته خبر آن در برخی 
رسانه‌ها بازتاب یافت- آسان‌تر می‌توان تعریف کیفیت 
آموزشی را در نگاه فرادستان کنونی آموزش و پرورش 
دریافت. آموزش و پرورش امسال با پنج‌هزار‌میلیارد 
تومان کس��ری بودجه روبه‌روست؛ یعنی نزدیک به 
یک‌چهارم کل بودجه آموزش‌وپرورش. پنجاه‌هزار تن 
از فرهنگیان هم، نیروی مازاد اعلام شده‌اند. در چنین 
شرایطی، طبیعی است که »جمع و جور« کردن نیرو‌ها 
و تعدیل آنان، خود نوعی کارآمدی و کیفیت‌بخشی 
به شمار رود. اما این رویکرد به کیفیت آموزشی، اگر 
در نگاهی کوتاه‌مدت، پذیرفتنی بنماید بی‌گمان با 
نگاهی میان و بلندمدت، با فرآیند کیفیت‌بخش��ی 
به آموزش، سازگار نیس��ت.   از آنچه در سطح جهان 
و در جامع��ه مدنی آم��وزش و پ��رورش از آموزش 
کیفی انجام می‌گیرد می‌توان، بیش از تعدیل نیرو، 
آموزش و توانمندس��ازی نیرو را برداش��ت کرد. در 
۲۴ سپتامبر ۲۰۱۳، شانزده سازمان پیشرو جامعه 
مدنی فعال در گس��تره آموزش و پرورش، در تعریف 
خود از کیفیت آموزش��ی، چنین آوردند:  »آموزش 
و پرورش کیف��ی، بخش اصلی حق برخ��ورداری از 
آموزش است و بایس��تی چند بعدی نگریسته شود. 
در آموزش و پرورش کیفی ه��م باید بر فرآیندهای 
آموزش��ی و آنچه در درون آن می‌گذرد، نگریس��ت 
و هم ب��ر دس��تاوردهای کوتاه، می��ان، و بلندمدت.  
آموزش و پرورش کیفی، ش��ناخت سنجشگرانه را 
در اختیار م��ردم می‌گذارد و به آنه��ا توانمندی‌ها و 
مهارت‌هایی می‌دهد که برای ارزیابی، مفهوم‌سازی 
و حل مس��أله‌ها- که در سطحی محلی و جهانی رخ 
می‌دهند- مورد نیاز اس��ت...  برای آموزش و پرورش 
حیاتی اس��ت که دگرگون‌کننده، همساز با عدالت 
اجتماعی و عدالت محیط زیستی، دموکراتیزه کننده 
ساختارهای قدرت، پشتیبان برابری و یکسان‌نگری، 
و پاس‌دارنده حقوق‌بشر و آزادی‌های بنیادین باشد. 
نگاه بسته به آموزش - که یادگیری را در بروندادهای 
آموزشی اندازه‌پذیر در ش��مردن و سواد می‌فهمد- 
می‌تواند به کنار گذاشتن این بعدهای اصلی کیفیت، 
و بی‌ارزش شمردن هدف‌ها و مهارت‌های بنیادین و 
ارزش‌ها و روابطی همچون آفرینش‌گری، کنجکاوی، 
سنجش‌گرانه‌اندیشی، جامعه‌اندیشی، همبستگی،  
خویش��تن‌باوری،  خویش��تن‌داری،  همی��اری، 
پاس��خگویی  دوس��ویه، گفت‌وش��نود، همدردی، 
همدلی، دلی��ری، خودآگاهی، پای��داری، رهبری، 
فروتنی، آرامش، هماهنگی با طبیع��ت، و بنابراین 
کاس��تن از دس��ت‌یابی به هدف فراگی��ر آموزش و 
پرورش، بینجامد.« ناگفته پیداس��ت که در چنین 
نگرش��ی، وجود نیروه��ا- و از آن میان مش��اوران- 
توانمند و آگاه، بایسته است.  گرچه در هیچ رویکردی 
به مدیریت آموزش��ی، وجود نیروه��ای »اضافی« و 
ناکارآمد، پذیرفته نیست اما به‌ویژه با در نظر گرفتن 
شرایط اجتماعی- فرهنگی پیچیده‌ای که جامعه ما 
در آن بس��ر می‌برد و وجود شمار چشمگیر کودکان 
بازمانده از آموزش، کار، بزهکار و معتاد در آموزش و 
پرورش و در جامعه، کنار گذاشتن هرچه بیشتر نیرو 
و از آن میان مشاوران مدرسه‌ها، راهکاری بلندنگرانه 
نمی‌نماید. آموزش و پرورش باید بیش از کم کردن و 
کنار گذاشتن نیرو‌هایش، به آموزش و توانمندسازی 

آنها   بیندیشد. 
* عضو انجمن کار‌شناسان آموزش و پرورش

طرح مقابله با ازدواج‌های ثبت‌نشده به شورای برنامه‌ریزی استان تهران می‌رود

ازدواج‌های سفید زیر ذره‌بین دولت
ش�هروند| اتخاذ سیاس��ت‌هایی ب��رای مقابله با 
»ازدواج س��فید«، شکلی از زندگی مش��ترک که در 
آن افراد بدون ازدواج رس��می در کن��ار هم زندگی 
می‌کنند، در دستور کار استانداری تهران قرار گرفته 
است. مسئولان دولتی می‌گویند این نوع ازدواج هیچ 
آرامشی برای خانواده‌های ایرانی به همراه ندارد و به 

نوعی یک ازدواج وارداتی است. 
چند سالی هست که ش��کلی از زندگی مشترک 
در تعدادی از ش��هرها به‌ویژه تهران رایج شده است؛ 
ازدواجی که نام آن را به دلیل ثبت نشدن اسامی دو 
نفر در شناسنامه‌هایشان »ازدواج سفید« گذاشته‌اند. 
در این شکل از زندگی مشترک افراد بدون خطبه عقد 
یا صیغه زیر سقف مشترک می‌روند اگرچه دوستان 
نزدیک و خانواده‌هایشان می‌دانند که این دو زندگی 
مشترکی را بدون رعایت شرایط مرسوم آن در جامعه 
شروع کرده‌اند اما آنها در تعاملات رسمی در بسیاری 
از موارد اعلام نمی‌کنند ک��ه بدون عقد یا صیغه زیر 
یک سقف رفته و زندگی مشترکشان را آغاز کرده‌اند. 
دیروز »سیاوش شهریور«، مدیرکل امور اجتماعی و 
فرهنگی و اس��تانداری تهران گفته که طرحی با نام 
»اعتلای خان��واده پایدار« برای مقابله ب��ا ازدواج‌های 
سفید در دس��تور کار دولت قرار گرفته است. او این 
نوع ازدواج‌ها را یکی از آسیب‌های جامعه درحال گذار 
دانسته و گفته است در شرایطی که ایران دارد طبیعی 
است که چنین آس��یب‌هایی وجود داشته باشد.« به 
گفته »ش��هریور«، طرح »اعتلای خانواده پایدار« در 
استان تهران نهایی شده است و به شورای برنامه‌ریزی 
استان می‌رود. براین اساس تحکیم خانواده پایدار در 
بخش‌های سیاست‌های جمعیتی ابلاغ‌شده از سوی 
مقام معظم رهبری، افزایش ن��رخ زاد و ولد، افزایش 
نرخ ازدواج و بستر‌س��ازی، برای ازدواج آسان مطرح 

شده است.  
 هرچند در سال‌های اخیر جامعه‌شناسان نسبت 
به افزایش و رواج ازدواج‌های سفید بین جوانان ابراز 
نگرانی می‌کنند اما مدیرکل امور اجتماعی و فرهنگی 
اس��تانداری تهران معتقد اس��ت که درب��اره میزان 
گستردگی این ازدواج‌ها بزرگ‌نمایی شده است. به 
گفته او »ازدواج س��فید به صورت مح��دود و معدود 
وجود دارد و به این نحوه آشکار و تندی که در رسانه‌ها 
به آن پرداخته می‌ش��ود نیس��ت، اما همین میزان 
محدود هم باید با کار فرهنگی و با رویکرد اجتماعی 

مقابله  شود.«
مدیرکل امور اجتماعی و فرهنگی استانداری تهران 
با اشاره به تبلیغ ازدواج رسمی و قانونی گفت: »فراهم 
کردن ازدواج آسان و اطلاع‌رسانی به خانواده‌ها برای 
محکم ش��دن بنیان خانواده می‌تواند در این زمینه 
نمونه‌ای از رفتاری فرهنگی در مقابله با این آس��یب 
باشد.  باید جوانان را به این سمت سوق دهیم تا بدانند 
که آرامش در ازدواج پایدار است و این نوع ازدواج یک 
نگاه وارداتی اس��ت که نمی‌تواند آرامش و سلامت را 

برای خانواده‌های ایرانی به همراه داشته باشد.«
 ازدواج سفید از نگاه جامعه‌شناسان   

اینکه می‌گویند ازدواج س��فید وارداتی اس��ت به 
این دلیل اس��ت که این س��بک زندگی کردن زنان 
و م��ردان از کش��ورهای عمدتا اروپایی آغاز ش��ده و 

به س��ایر کش��ورهای جهان انتقال یافته است.  این 
را دکتر »س��عید معیدفر«، جامعه‌ش��ناس هم تأیید 
می‌کند. به گفته او ازدواج‌های س��فید شیوه رایجی 
است که نخس��تین بار در کش��ورهای توسعه‌یافته 
اتفاق افتاد و ب��ه آن »ازدواج عرف��ی«، می‌گفتند. در 
این ن��وع ازدواج‌ها دختران و پس��ران ب��دون رفتن 
به کلیسا زندگی مشترکشان را ش��روع می‌کردند.  
او می‌گوی��د:  در‌س��ال 1979 که من در انگلس��تان 
تحصیل می‌کردم حدود ‌40درصد کسانی که با هم 
زندگی می‌کردند ازدواج‌های ثبت‌شده داشتند و بقیه 
زوج‌ها ازدواج‌های عرفی داشتند و تشریفات سنتی 
و آیینی را ب��رای ازدواج رعایت نمی‌کردند.  آنچه که 
اکنون در ایران به نام ازدواج سفید رایج شده به نوعی 
الگوبرداری‌شده از همین شیوه زندگی است که البته 
به‌طور محدود وارد ایران ش��ده و این نگرانی را ایجاد 
کرده که ش��اید در آینده این نوع ازدواج‌ها بیش��تر 
ش��ود.« به گفته معیدفر هرچند با توجه به ش��رایط 
خاص س��نتی و مذهبی جامعه ایران عده‌ای نگران 
هستند و می‌گویند باید با این ازدواج‌ها مقابله کرد، 
تأکید می‌کند که اگر سیاس��ت‌گذاری‌ها به سمتی 
برود که جهت‌گیری درس��تی داش��ته باشد همین 
موضوع یعنی زندگی مش��ترک دختران و پسران را 
می‌توان به فرصتی برای تشکیل خانواده تبدیل کرد. 
او می‌گوید: »ازدواج‌های سفید می‌تواند پیامد منفی 
هم نداشته باشد بسته به این‌که مدیران و برنامه‌ریزان 
فرهنگی چطور به آن توجه کنن��د.  یکی از دلایلی 
که الان عده‌ای ترجیح می‌دهند با این شیوه زندگی 
مشترکش��ان را آغاز کنند به نوعی فرار از سختی‌ها 

و مشکلاتی اس��ت که ازدواج به ش��کل سنتی دارد.  
بس��یاری از جوانان اصولا زمانی ک��ه به هزینه‌های 
سنگین و بحث جهیزیه و س��ایر حواشی مربوط به 
ازدواج فکر می‌کنند همین مانع می‌شود که تصمیم 
ب��ه ازدواج بگیرند و همین تش��ریفات مانع زندگی 

مشترک و فرار ازدواج جوانان شده است.«
به گفته »معیدفر« در ارتباط با مس��ائل ش��رعی 
هم اگر متشرعین در این زمینه موضع‌گیری منفی 
نکنند دو نفر می‌توانند با خواندن صیغ��ه‌ای ازدواج 
مشترکش��ان را ولو این‌که در شناسنامه‌هایشان هم 
ثبت نشده باشد شرعی کنند.  »معیدفر« معتقد است 
همین که زمینه برای زندگی مشترک و آسان جوانان 
فراهم ش��ود فارغ از این‌که در شناسنامه‌هایشان به 
ثبت برسد یا نه راهکاری است که جلوی بسیاری از 

آسیب‌ها و فسادها را می‌گیرد.  
از سوی دیگر اما بحث ازدواج‌های سفید منتقدانی 
هم دارد؛ منتقدانی که می‌‎گویند این ازدواج‌ها به دلیل 
این‌که رس��میت ازدواج‌های سنتی را ندارند شرایط 
را برای تشکیل یک خانواده ناپایدار فراهم می‌کنند. 
»فریب��ا ذاکر«  آسیب‌ش��ناس، یکی از آنهاس��ت که 
می‌گوید: »خارج از ایران زنان و مردانی که با هم زندگی 
می‌کنند اما ازدواج آنها ثبت کلیسایی ندارد از حقوق 
مشخصی برخوردارند مثلا اگر قرار باشد یک روز جدا 
شوند حق و حقوق مشخصی دارند اما سبکی که به 
نام ازدواج سفید در ایران رایج ش��ده زنان و مردان را 
بدون پیش‌بینی هیچ حقوقی کنار هم قرار می‌دهد.« 
به گفته او اگرچه نگاه خوشبینانه به این نوع زندگی‌ها 
این است که در آینده به ازدواج‌های ثبت‌شده منتهی 

شوند اما نگاه دیگری هم وجود دارد و آن این‌که این 
زندگی‌های مشترک چندی بعد بپاشد. در آن شرایط 
ما با آسیب‌های اجتماعی جدیدی مواجه می‌شویم. 
یکی از این آسیب‌ها می‌تواند افزایش تعداد زنان تنها 
در سنین بالا باش��د که ممکن است به دلیل همین 
سبک زندگی از پشتوانه‌های لازم برخوردار نباشد.« 
به اعتقاد او اگرچه تع��دادی از همی��ن ازدواج‌های 
سفید ممکن است در سال‌های آینده به ازدواج‌های 
رسمی تبدیل شود اما همان پیامدهایی که مثلا در 
ارتباط با زوج‌هایی که ازدواج‌های صیغه‌ای دارند به 
ش��کل بیش��تری در این نوع از ازدواج‌ها وجود دارد؛ 
یکی از آنها بحث فرزندانی اس��ت که ممکن اس��ت 
متولد شوند و در شرایطی که ازدواج افراد ثبت نشده 
این بچه‌ها با مجموعه مشکلاتی مواجه می‌شوند.  او 
می‌گوید: »فرض کنید دو نفر ازدواج ثبت‌نشده دارند 
و در این بین اختلافاتی پیش می‌آید و بچه‌ای هم در 
راه است در این شرایط تکلیف این بچه چه می‌شود؟ 
حتی زمانی که افراد ازدواج رس��می هم کرده باشند 
در این ش��رایط بچه‌ها آسیب می‌بینند چه برسد به 
شرایطی که هیچ چیز ثبت‌نش��ده‌ای وجود ندارد و 
افراد هم اصولا در هنگامه جدایی و دعوا نمی‌توانند 
به تفاهم‌های عقلایی برسند.« به گفته »ذاکر«، رواج 
ازدواج‌های س��اده، مهریه‌های سبک و کاستن از بار 
سنگین س��نت‌ها کمک می‌کند که جوانان بتوانند 
بدون ترس و واهم��ه تن به ازدواج‌های ثبت ‌ش��ده 
بدهند؛ ازدواج‌هایی که به اعتق��اد او حتی اگر پایدار 
هم نباشند اما عوارض کمتری نسبت به ازدواج‌های 

سفید دارند. 
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فارس| رئیس کمیته اجتماعی شورای اسلامی 
شهر تهران از تش��کیل دبیرخانه کودکان کار خبر 
 داد. او دراین‌باره گفت:  »در‌س��ال جاری برای ایجاد
 ۱۰ مرکز تخصصی کودکان کار در ش��ورای ش��هر 
تهران برنامه‌ریزی شده اس��ت. امیدواریم بتوان در 
بحث جمع‌آوری اطلاعات و همچنین س��اماندهی 
وضع کودکان کار با حضور تش��کل‌های مردم‌نهاد 

اقدامات خوبی رخ دهد.«
فاطمه دانش��ور، رئیس کمیته اجتماعی شورای 
اسلامی شهر تهران در دیدار با تشکل‌های مردم‌نهاد 
با موضوع ک��ودکان کار با تقدیر از عملکرد رس��ول 
خادم، عضو ش��ورای اسلامی ش��هر تهران در دور 
دوم و س��وم - درخصوص کودکان کار در ش��ورای 
اسلامی ش��هر تهران گفت: »کار کردن درخصوص 
کودکان کار در ش��ورای شهر و شهرداری نیز گاهی 
با مش��کلاتی مواجه می‌ش��ود و به‌رغم تلاشی که 
انجام می‌ش��ود، کار با پیچیدگی‌ها و سختی‌هایی 
روبه‌رو می‌ش��ود.« او به مصوبات شورای شهر تهران 
در س��ال‌های گذش��ته اش��اره کرد:  »این مصوبات 
س��بب ش��د تا در س��الجاری بتوان بودج��ه‌ای را 
برای تخصیص به ک��ودکان کار پیش‌بینی کرد. با 

اختصاص ای��ن بودجه در س��ال‌جاری برنامه‌ریزی 
ب��رای ایجاد 10 مرک��ز تخصصی ک��ودکان کار در 
شورای شهر تهران امکان‌پذیر شد.« دانشور در ادامه 
از حساس��یت ایجادشده در ش��ورای اسلامی شهر 
تهران درخصوص کودکان کار خبر داد: »گستردگی 
موضوع و حساسیت به‌وجود آمده سبب شده است 
احمد دنیامالی و محسن س��رخو، دو عضو شورای 
اس�المی ش��هر تهران چندین‌بار در صحن ش��ورا 
نس��بت به موضوع س��اماندهی کودکان کار تذکر 
بدهند.« دانشور از پیش‌بینی ‌2میلیارد تومان اعتبار 
درخصوص کودکان کار در ش��ورای اسلامی شهر 
تهران خبر داد: »با استفاده از این بودجه و همکاری 
تشکل‌های مردم‌نهاد با توجه به ظرفیتشان می‌توان 
برای تکمیل آمار و همچنی��ن اقدامات بعدی برای 

ساماندهی کودکان کار و خیابان استفاده کرد.« 
او با بیان این‌که فقر دلیل ایجاد اکثر مشکلات برای 
کودکان کار با دو والد ایرانی اس��ت، ادامه داد: »حل 
مشکلات کودکان با یک والد ایرانی یا دو والد افغانی 
پیچیده‌تر ب��وده و می‌توان از 374 خانه س�المت و 
10 مرکز تخصصی درحال ایجاد برای آنها استفاده 

کرد.« 

رئیس کمیته اجتماعی شورای شهر تهران خبر داد

تشکیل دبیرخانه کودکان کار

|  مهدی بهلولی*  |  

123456789101112131415
سورخجاتناكيتاو1
الوزشقنزيرنرا2
مادنايراللباز3
اهديدمكمالسا4
نشهداستنيزمر5
يانليلدقلمتي6
ابابوييسياوك7
نابنامايدازرف8
شانايكامريمد9
ابراشوداكنار10
خرارواتسيلنا11
تسدكيسوتابرس12
لالبهكلملواسي13
انادمازورديرو14
ساركناپروباشين15

123456789101112131415

1  
2

3  
4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

ند
رو

شه
 /

نی
سی

مح
غلا

د 
عی

 س
س:

عک
  


